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El Tecnolégico Nacional de México/Campus Matehuala, en apego a su compromiso con la
Educacién Superior Tecnolégica, y con el firme propésito de atender y cumplir con los objetivos
plasmados en el Programa de Desarrollo Institucional 2019 - 2024, relacionados con el Servicio
Educativo que este Centro Educativo ofrece, emite el siguiente:

COMUNICADO

Con el objeto de atender a cabalidad la prestacién de los servicios educativos y en términos de
las actividades programadas para el periodo agosto - diciembre 2024, esta Institucion,
contratara temporalmente a profesionales con vocacion de servicio y preparacion académica a
nivel licenciatura o maestria, que asuman retos y compromisos para coadyuvar en el proceso
formativo de los estudiantes de nivel licenciatura de este Instituto.

Para lo cual serdn CONTRATADOS bajo el esquema de prestacion de servicios profesionales
independientes (honorarios), por el periodo comprendido del 26 de agosto al 13 de diciembre del
2024, siendo indispensable |a disponibilidad de horario de lunes a viernes.

I - FUNCIONES ESPECIFICAS A REALIZAR:

Atender la imparticién de asignaturas con estricto apego a lo establecido en la gestion del curso
implementada al interior de este instituto, de acuerdo a las siguientes necesidades:

TECNOLOGIA DEL INGENIERIA CIVIL O . 07:00 - 08:00
CONCRETO P INGENIERIA CIVIL 3 e 4 HORAS
TECNOLOGIA DEL INGENIERIA CIVIL O . 17:00 - 18:00
pibsspnes i s | INGENIERIA CIVIL 3 -y 4 HORAS
DIBUJO EN INGENIER[{\ CIVILO NCERIEREA CIAL " 18:00 - 19:00 n———
INGENIERIA CIVIL AFIN HRS.
ABASTECIMIENTO | INGENIERIA CIVILO e G o0 07:00 - 08:00 & HOMNAS
DE AGUA AFIN HRS.
HIDRAULICA INGENIERIA CIVIL O IRCERESA ERAL - 10:00 - 11:00 G HORAS
BASICA AFIN HRS
HIDRAULICA INGENIERIACIVILO | |\ oo, o - 15:00 - 16:00 P
BASICA AFIN HRS.
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ADMINISTRACION 11:00 - 12:00
DE LA INGENIERIA CIVIL INGENIERIA CIVIL 7° ’ MRS ’ 4 HORAS
CONSTRUCCION ?
ADMINISTRACION ——
DE LA INGENIERIA CIVIL INGENIERIA CIVIL 7° ’60(:‘ R;-"OO 4 HORAS
CONSTRUCCION :
PROBABILIDAI X NIERIAEN |
ROBABILIDAD Y INGENIERIA EN 0700 - 68:00
ESTADISTICA INGENIERIA GESTION 3° HRS 5 HORAS
DESCRIPTIVA EMPRESARIAL

Los interesados deben cumplir los siguientes requisitos generales, para cubrir las funciones
asignadas, debiendo presentar la documentacién que acredite su preparacion y experiencia

profesional:

Il - REQUISITOS MINIMOS NECESARIOS:

1. Estudios de Licenciatura o Maestria, de preferencia en las areas afines a las asignaturas por
cubrir. Habiendo obtenido, por lo menos con un ano de anterioridad a su ingreso, el titulo de
licenciatura expedido por una institucién de educacién superior.

2. Estar inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) como persona fisica con
Ingresos por prestacién de un servicio profesional independiente, asi como el expedir
facturas por honorarios.

3. Tener conocimientos en el manejo de plataformas virtuales de educacién (Moodle, Microsoft
Teams, Google Classroom, Zoom, entre otras.)

Il - REQUISITOS ADICIONALES:

L Presentar una solicitud de ingreso acompanada del curriculum vitae con fotografia,
debiendo adjuntar copia de los documentos que certifiquen los requisitos anotados,
debidamente ordenados de acuerdo a lo descrito en su curriculum.

1l Estar en el ejercicio de los derechos civiles y politicos que les correspondan, gozar de
buena reputacién y no haber sido condenado por delitos graves.

1. Aprobar satisfactoriamente las pruebas que la comisién evaluadora determine para
valorar la capacidad profesional y las competencias docentes.

RECEPCION DE SOLICITUDES:
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La recepcion de solicitudes sera via correo electrénico del Departamento de Recursos Humanos,
del 24 al 29 de julio del 2024, en un horario de 9:00 a 14:00 horas.

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

Titulo y Cedula Profesional en original (para compulsa) acompanado de documentos
complementarios (copias): Curriculum Vitae con fotografia, Acta de Nacimiento, constancia de
situacion fiscal emitida por el SAT, CURP, Cartilla Militar Liberada (sexo masculino), Credencial
INE, Comprobante de Domicilio no mayor a 1 mes, Constancia de NO Inhabilitado, Constancia de
No Antecedentes Penales.

PROCEDIMIENTO PARA RECEPCION DE DOCUMENTOS:

Enviar al correo electrénico rh_matehuala@tecnm.mx en forma escaneada, lp siguiente:
Solicitud de empleoc debidamente requisitada y acompanada del curriculum vitae, adjuntando
copias de la documentacién que avalen el cumplimiento de los requisitos minimos necesarios
(agregar documentos comprobatorios de trayectoria escolar, académica, profesional, asi como
de experiencia laboral). Una vez revisada la documentacién y habiendo verificado el
cumplimiento de los requisitos establecidos, se le notificara via correo electrénico la fecha de
entrevista y la prueba a realizar.

Nota: en la entrevista, debera presentarse en forma fisica la documentacién enviada al correo
electrénico.

ENTREVISTA Y EVALUACION:

La fecha y horario para la sesién de entrevista personal, sera informada al interesado(a) a través
del correo electrénico o el teléfono celular proporcionado en su solicitud de empleo. En la misma
fecha de entrevista, debera presentar la prueba determinada por la comisién evaluadora para
demostrar los conocimientos en cuanto al dominio en las funciones a realizar.
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ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica® @ EDUCACION
“Ingenj nologia al servicio de la Patria” 4 i

DIRECCION

JOSE LUIS LORENZO BERNAL ROBLEDO
DIRECTOR

c.c. Departamento de Recursos Humanos - TecNM/Campus Matehuala.
c.c. Secretario General de la Delegacién D-V-89
c.c. Archivo.
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