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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Marehualo, San Luis Potasio IS de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°001

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabagadores 3 S3amicoe del Bstado, reglamentand ded apartado Bl del articuio
123 de |23 Constitucian Politica de los Estodps Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condimanes Generales de Trabajo del Persanal de la Secretaria de Edutacon Publica
Regiamento Intenor de Trabajn del Fersonal Docente de los Institutos Tecnologicas, Articulos: 5

y, B, 23, 24,35, 26, 17
104, 106, 107, inoisoa), 106,120, 123, 123, 124 incisa a), 126, 127, 128, 129, 130y 131, que establecen ios crtenos para el

ingreso del persanal dacente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisian Salarial SEP-SNTE 2024 |_"asi camo
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de las planteles, Fl recurso de la ultima

cateqgotia y nivel disponible sera utilizado de dcuerds ton las necesidades academicas pard la atencion de la matriculd
de los planteles.”); la Direction de este Instituto

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Canvocatorna, para cubnr las negesidades agademicas Yy que

cumplan con los requisitos reglamentaras de |y plaza que a continuacion se sefiala

CLAVE PRESUPUESTAL DE
LA PLAZA

DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY | _HDRAS [
PLAZA | (concerTOO07) | NIVEL

PROFESOR TITULAR "C" ' |
1402 E3717 00.0 100055 | GI-E gLt 531,057.60 MITULAR ~C” ‘ I HORAS
| (ES.}3/4 DE TIEMPO |
e In'r
/
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Direccion General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e [ngemerjas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO [rgenieria Industrial
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y | Estudio deltrahaps 1), (3 grupos)
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) | Taller de Liderazgo (1. grupa)

| JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes

| HORARIO DE LABORES Por definiy
& MESES, SUIETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA,

| PERIODO DE CONTRATACION

| ADSCRIPCION N | INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ingenieria Industrial

Requisitos

Posear @l grado de doctor expedidoe por una institucion de educacion superior; o haber obtenido el grado de
maestro E'Jfﬂl-.'d!d[l oo wrrd nstitucitn de educacian SUPETIOrN, por I menas can seis anos de EIFI?E'rlﬂrldﬂl'!' 0
haber obtenido el titulo de licenciatura expedide por ung imstituclan de educacidn superiar, por o menes con

catorce anos de antenondad 4 Su INgreso o promecion

ALTERNATIVA I Tener un ano de labores coma profesar "B°, de carmera de ensenanza superior titular hablendo
impartido catedra & nivel de posgrado o nivel superior, contar can publicacionies ALTERNATIVA I « Tener die?
afos de experiencia desempeffando profesional cargos relacionados con su profesidn y Técnico cientificas y

hater sido responsabie de la alabaoracidn de plares y programas de astudio

ALTERNATIVA II; Tener dier anos de experiencia profesional desempenando carges relacionados con su profesian
y tener seiz afios de experiencia docente a nivel superiar, haber realizado y dirigido Investigacionas, habe
formado parte de comisiones y asociaciones educativas nacionales o interpacwonales o particpado en fa

direccion de sistemas educacionales

Para el personal adscritg al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como expenenca
profesional fa Tabla de Eguwalentia (Anexao 2),

Licencatura en Ingenieria Industrial o area afin a las Ciencias de la Ingemeria, con perfil congruente can las asignaturas
a ampartic Preferentemente con estudios de posgrado en |?E|El‘||l‘*!"i.;‘ Industrial, Admipstracion, Desarrolln
Organizacianal, Recursos Humanas o dreas relacionadas. i /
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Direccldn General

Expenenna profesional deseable en analiss y mejora de metodos de trabajo, medicion de tiempos y movimientos,
optimizacon de procesos, productividad, coordipacion de equipos de trabajn y desarrollo de habilidades de iderazgo

Indispenzable experiencia docente pn fivel superioran asignaturas relacignadas con Ingeniaria Tndustral, estudio del
trabajo, productividad, liderazgo, Rabllidades directivas o desarrollo organizacianal.

Condiciones generales para el proceso

]

Los aspirantes sE someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento [nterigr de Trabajo del Fersonal Docente de as [nstiutos
Tecrologlcos, que a la letra dice:

“Artfeedn 129, Lo Comisian Qictommadara, detdeminard 4 cudles de fas agwentes pruebos espedficas deberan
someterse lus asgironfres

al Critica escrita del programa de estudioy o de investigaoon correspandients

b Exposicion escrita de un tema def programa deun indxima de 20 cuartitfos

¢} Expasicion ormd de los puntos oniteriores.

d) Interréigataric sabre ln materin

&) Prueho didactica, consistente en una exposicion cuyo terna se fijora cuenda menos con 48 horas de anhicipocign
f) Formulacin de un groyecto de investigocian sobre un problemeo determinada:

g) €l desarroffio de fos practicas correspondientes

los examenes v pruebas de los copcursas seran stempre en igueldod de corcunstancios y givertos of publico, Parg
a5 prurna.r. escrifos se mnredfra 7105 CONCUrsonies wn pn’u.’n T} mu].rﬂr I'J't" ?5 ﬂ'HJS hl]'l'].hl't“'i I:mm S ﬂrl.“'.'ii:'ﬂl’ﬂ'l’h‘.'lﬂ I

2 Los criterios de-seleccidn se apegaran a'lo establecdo en (o5 Articdlos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docante de los Institutos Tecnoldgicos

1. Enondiciones similares, tendran praférendia guenes laboran en el Instituto TEEI‘IGFGQIL’D pdara fortalecer las
necesidades académicas frente a grupg,

Lals) fechals). horals) v lugaries) dellios] examenles) de oposician serdn establecidas por la Comision Dictarmnadaora
y s& lejs) notificard allloy) asprrante(s) gue hayan cubierto los requisitos aqui estabiecidos

i ; Ill.'
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

;I:Iel 15 al 28 de octubre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,

| FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA | la recepeion de documentacicn serd en el departamento def
| DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanns en gyn horano de 09:00 & 1600 horas ded
fUnes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS  Se comunicard el lugar, fecha y hora de presentacion de Iaaj‘
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del  pruebas a traveés del correo eleltranico presentado en su
RITPDIT) solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.
DICTAMENI(ES) PRELIMINAR(ES)

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder [os 60 dias naturales contados a partirdel | 11 de diciembre dei 2026.
primer dia de la publicacidn de la convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente reguisitada y acompanada del
Curricdlurn Vitae, adjuntando copla fotostatica de fos docurmentos gue o avalen, asi como aguella documentacion gue
el aspirante crea conveniente Integrar para efectos de cansolidarlos, Indicar el pericdo de recepcicn de sollcitudes

Inconformidades

En caso de incanformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para

presentar ung soliotud de revision & la Comision Dictamminadors’ del entro de Trabajo corn copa & |a Direccion ded

Institute Tecnaldgico de Matehuala. = / _.-"J
Voavl J 4
B
=
- e ————
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Creccion General

La Common Dictaminadara del Centra de Trabajo analizard las salicitutdes de revisidn, para ratificar o rectificar su
Dictamen Prelimipar, este perioda contempla 10 dias naturales posteriores al parioda de recepoon de lals)
salicttudies], a efectn de emitir el Dictamen Definitivo

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregard por escrlto & la Birecclén del fnstitute Tecnologico o Teptro Sspeciallzadoe y & la
Organiracian Sindrcal, los resultados del concurso dentro de fos 30 dias naturales siguientes a la celebiracion de éste,
para su conacimiento,

Fl Instituto Tecnolagico de Matehuala se apega a o establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, por lo tanto; se prohibe cualguier forma de maltrato v segregacion de las autoridades-en (o5 centros
de trabajo hacia el personal y entre €| personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicion sooal, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil 0 conyugal, religion, opiniones,
arigen #tnice o nacional, g eferencias sexuales o situacdn migratora

La institycian no salicita cartificados médicas de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana' [VIH) y
cudlguier otro tpo de discriminaoon

ATENTAMENTE
Excelencio en Educacion Tecnolagica'®

Lindicale Nuchanol de i’ Y ELLIC ALION | oy
T iray i o Educoobr o 1. A S

Jimile Efwruliva Dilegesonal
SNTE |NE1|TUT" 1|cNIJLI'_|-Q.Il'I'|I'rE FATEMLIRLD
S ] / P, .
ey i + DIRECCION

Seccimt &1 Delagocan D-V.R?
Surrelarip Ganerul

JOSE LUIS L. BERNAL ROBLEDO

DIRECTOR
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Direccidon General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Matehuaha, San Lwis Potosto 15 de actutire del 2026

Convocatoria Docente N®002

Con fundamento en la Ley Federal de jos Trabajadores al Servigio del Estado, reglamentana del apartado 8) del articuio
123 de la Constitucian Politica de las Fstados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de |a Secretana de Eduracion Publica
Reqglamento Interior de Trabain del Personal Docente de los institbtos Tecnoldglcos, Artlodlos; 5 8 23 24 25 26 27

104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 nciso a), 126, 127, 128, 128, 130 y 131, que establecen |os criterios para gl

ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 | 7dst como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. Bl recurso de |a uitima

categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades academicas para |a atencion e la matricula
de los planteles.”); la Direceidn de este [nstituto

Convoca a concurso abierto

Atodas tas personas interesadas en participar en la Convacatona, para cubrnr las necesidades académicas y que
cumplan can las requisitos reglamentarios de la plaza gue a continuacidn se sefiala;

CLAVE PRESUPUESTAL DE | DESCRIPCION DELA  SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y

HORAS
LA PLAZA | PLAZA (CONCEPTO 07) | NIVEL ‘
PROFESOR TITULAR "C"
1402 E3717 0.0 1000128 % 31,087 60 TITULAR “C™ ‘ 30 HORAS
[ (E.5.) 3/4 DE TIEMPD | | |
—— A f.
*. v
/ /
i

- — =
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AREA DE CONOCIMIENTOD Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONDCIMIENTO Ingenieria Industrial

ASIGNATURA(S] (MAX 3 DIFERENTES Y Administracién de Operaciones 1l (2 GRUPOS)
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)  Productividad en las Organizaciones (3 GRUPOS]
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes

HORARIO DE LABORES | Par defr _
I 6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS |
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA. '
| ADSCRIPCION | INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION | Ingenieria Industrial

Poseer el grado de doclor expedido por una instituciar de educacion superior; o haber obtenido &l grado de

-

PERIODO DE CONTRATACION

maestro expedido por una institucon de educacidn supenar, par lo menas con ses anos de anteniondad; o
haber obtenido ] tulo de licenciatura expedido por una instituclan de sducacidn superior, por 1o menos con

tatorce anos de antenoridad & su ingreso o promocian,

ALTERNATIVA I Tener un anfa de labares como profesar "8, de carrera de ensehanza superior titular habrendo
impartido catedra a nivel de posgrado o nivel superior, contar con publicaciones ALTERNATIVA Il « Tenar diez
anos de experiencia desempefande profesional cargos relacionados con su profesion y Técpico cientificas y

haher sido responsable de la elaboracion de plames y pragramasde estudio

ALTERNATIVA Il Tener diez anos de experiencia desempenando profesional cargos relacionados con su profesion
y tener seis anos de experiencla docente a nivel superior, haber realizado y dirigido investigaciones, haber
formado parte de comisiones y asaciaciones gducativas nacionales o jnternacionales o participado en |a
direccion de sistemas educacionales

Para @l personal adscrito al TecNM federales. en caso de ser aplicable. se considerara como experiencia
profesional la Tabla de Equlvalencia (Anexo 2).

Licenciatura en Ingenieria [ndustrial o area afin a las Ciencias de la Ingenieria, con perfil congruente con las asignaturas
a Impartir Preferentamente con estudios de posgrade en Ingenjerna Industrial, Administracian de Operaciopes
Gestion de la Calidad. Productividad o dreas relacionacdas _."r

=1
- e —— -
- Margarita Av. Universidad 1200, col, Xoco. Alcaldia Benito judres, C P, 03330, Cludad de México
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Direccién General

Experiencia profesional dessable en el ambito ndustrial, particularmente en la planeacion, arganizacion y contral de
Operaciones, ppumizacion de procesns, gestion de recursos, medicion de la productvidad, mejora continua y

evaluacian del desempefto organizacional

Indispensable ‘experiencia docente en nivel superior en asighatdras refacionadas con  Ingenmiedja  [ndustrial,
administracion de aperaciones, productividad, gestion de procesos, calidad o me|ora continua

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docante.
de acuerdo con e Articula 129 del Reglamento Interiar de Trabajo del Personal Docente de jos Institutos

Tecmoldgicns, que & la fetra dice:
TArtreufe 1290 Lo Comnsidn Dwtaninadors, deférmnard o codles de Tas Sguiertes pruebos especificas deberdn

sarneterse los aspirantes

o) Critico escrito el progroma e esrudios o ge Invesigacian correspondiente.

b} Exposician esgrita de up tema del grograma de un maximo de 20 cuartiflas

ol Exposiceon ool de s puntos onfenones.

i Interraqatario sobre do meterin

£l Prueba didictica; consistente en ung exposicion cuya tema se fiiard cuande menos con 48 haras de antrcipacion
[l Formulacitn de un pragecto de investigacion sabre un problemao determinado,

gl El desarroflo de los praciicas correspondientes

Lot examenes i pruebas de /05 concurses serdn siempre en fquoldad de circunsrancios y ablertos af pubilfco. Porg
las priuebgs escritns sé concedera o 108 concursantes un plasn no mayor de 15 thos habiles para su presentacon.”

2. Loscriternios de seleccidn se apegaran a lo establecdo en los Articutos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trahajo del Perconal Docente de |os Institutos Tecnolagioos

1. En condiclones similares, tendrdn preférencia gquienes laboran en ¢l Instituto Techoldgico para fortakscer las

necesidades academicas frente a grupo

Lais) fechals), horals) y lugar{es) delllos) examenies) de oposicion seran establecidos por la Comusion Dictaminadora
y se lafs) notificard al(los) aspirantals] que nayan cublerto los requisitos aqul establecides

q‘

———e— — —
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Periodos de Convocatoria

PERIODQ DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 08 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026,
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA La recepcion de documentacion seraen el departamento des
DOCUMENTACION REQUERIDA récursos humanos en un horacio de 0900 3 1600 harac dm
| lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS  Se comuriicars el lugar, fecha y hara de presentaclon de las
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del pruebas a través del carres electrdnico presentado en Al
RITPDIT) saillcit Lidd

PROCESO DE DICTAMINACION ¥ ENTREGA DE
Del 29 de o b | I
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) [ ctubre al 23 de noviembre del 2026

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 24 de noviembre 03 de diclembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del | 8 de diciembre del 2026.
primer dia de la publicacidn de la convocatoria)

Presentar en el Departamente de Recursos Humanos ta selicitud. debidamente requisitads y acompafada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostanca de los documentos gue Io avalen, asi como aquella documentacion que

el aspirante crea conveniente integrar para efectos de cansolidarlos. Indicar el perioda de recepoian de solicitudes.

Inconformidades

En caso de meonformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para

presentar und solicitud de revision a la Cormision Dictaminadora dejCentra de Trabajo con copis a la Directidn del
Instituto Tecnologico de Matehuala . /
| iy

Frard
-« 4
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Direccion General

La Camisian Dictaminadora del Centro de Trabago analizara tas sohiotudes de rewsion, para ratificar o rechificar su

Dictamen. Preliminar, £s5te periodo tontempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de Ta(s)
solicitud(es), & efecto de emitic 2 Dictaman Definitivo

Resultados

La Cormision Dictaminadora entregard por escrito a'la Direccldn del Instliuto Tecnoldgics o Cantro Especializada y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de 1os 30 dias naturales sigulentes & |3 celebracon de e5te,
para su congoimiento

Ei Instituto Tecnologico de Matehuala se apega a |0 establecido en ja Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, por lotanto, se prohibe cualguler forma de maltrato y seégregacion de las autaridades en jos centros
de trabajo haca el personal y entre ¢l personal por motivos de apariencia fisica cultura, discapacidad, «dioma, sexo,
generd, edad, condicidn social, economia, de salud, juridica, embdrazo, estado civil o conyugal, raligion, opinignes,
angen etnico o naconal preferencias seauales o situackon migratoria,

La Institucion no solicita certificados médicos de no embararo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH] y
cualguier atra Hipo de discrimiracion

ATENTAMENTE
Excelencio en Educacion Tecnoldgica®)

Smilwrre; Nocand] de .‘%\ EDUCACION | ﬁ A
Trdsb el 0 e e & TH i ' mie e ——— A | n m—

B b, (NATITUTO TEESOL GG DE MATEHUALS
i
parass EwLis Evaraceo { DIRECCION
fuecim J. I- : ...4|_-:I3:1r.~:.rl1 IIJ-%E.‘? JOSE LUIS L. BERNAL ROBLEDO L —
=il Ll Lrenaing
DIRECTOR
= €
- e
- M,"-E,‘”-I[_g Ay. Univervided 1200, col. Xoco, Alcaldia Benio juarez, CF_ (3130, Cludad de Mésico e
AME]ZH Tal. (58] J600- 2811, par S4881 4 r"‘“ '"_".'h;..'
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Fagina 5



Educacion @qﬁi‘.‘ﬁ‘.m

Secretarin de Pducatidn Fubliza

Direccidn General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

{ CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Matehuale, San Luit Potasi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°003

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del estado, reglamentaria del apartado B} del articulo
123 de la Constitucion Politica de |os Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal. Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Raglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8 23, 24, 25, 26, 77,
104, 106, 107, Inciso al, 108, 120, 127, 123, 124 Inciso a), 126, 127, 128,129, 130 y 137, que establecen |os criterios para g
ingreso del persanal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 [..."asi como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la ditima
categaria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion de la matricula
de los planteles.”); |3 Direccion de este Instituto;

Convoca a concurso abierto

A todas las personas Interesadas en participar en la Convicatoria, para cubrir las necesidades academicas y que
curnplar con las requisitos reglamentarios de la plaza gue a continuacion se sefiala:

| CLAVE PRESUPUESTAL DE { DESCRIPCION DE LA ‘ SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y

LA PLAZA PLAZA {CONCEPTO 07) NIVEL HPRA ‘
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Educacion gm

Secratania do Fducapion Publica

Direccion General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas & [ngenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingerieria En Sistemnas Computacionales

'ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y Métodos Numéricos (2 grupos)
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO] | Lenguajes de Interfaz (2 grupos)
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes
HORARIO DE LABORES Por definir ) —

& MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Sistermas y Computacion

Ser candidato al grade de doctor o poseer el grado de maesiro en una Institucion de educacion superior, o tener dos
anos de haber realizado una especialidad con duraciors minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afos de anteriondad & 5u ingresn o
promocion.

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERNATIVA L Tener un ano de labores como protesor ensefianza de carrera de supernor de asignatura “B", hatiendo
participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico U otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad.

ALTERNATIVA Il Tener dier afios de experiencia prefesional habiends desempefado carges relacionados con su

prafesidn ¥ contar con das afios de experiencia docente a nivel medio superior o superior, habiendo aprobado cursas
de doconcia.

Para el personal adscrito al TecNM federales; en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia (Anexo 2],

Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Electranica, Ingenieria en Computacian o area afin
4 las Clencias de |3 Tngenieria, con perfil congruents can las asignaturas a impartir. Preferentemente can estudios de
posgrada en Computacion, Electrénica, Sistemas Computacipnales o areas relacionadas.

Experiencis protesional deseable en desarrollo de software, programacion, disena e integracion de sistemas

electranicos y computacionales, aplicacion de métodos numéricos para la solucion de problemas de ingemeria, asi
coma disefo, programacion e implementacion de lenguajes de interfaz y comunicacian con dispositivos electranicos.

|.."} LR | ! /
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Educacion @;‘M

Ledretana de Fducacion Publicae

Direccidn General

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con métadas NUMEricos,
programacion, lenguajes de Interfaz, microcontroladores, sistemas digitales o areas afines & la Ingenieria en Sistemas
Computaclonales y 1a Ingenieria Electrénica.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a las procedimientos y pruebas para evaluar su tapacidad prafesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnaldgicas, que ala |etra dice:

rArticula 129, Lo Carmisidn Dictaminadors, determinard o cudles de fos siguientes pruebgs especificas deberdn
sormererse 1as dspiromies;

aj Critica escrito del programo de estudios o de investigocion correspondiente.

k) Exposician escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartiffas.

¢} Exposician aral de os puntos onteriores

d) Interrogatorio sabire lg materio,

e Bruebio didbctica, consistérnte en una exposicion cuyo lerng s¢ [jord cuondo fmenos con 48 haras de aatitipadion,
fI Formulacion de un proyecto de investigacian sobre un problema determinado,

gl Ei desarrollo de los practicas correspondierntes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran stempre en iqualdod de circanstoncias y obiertos of publico. Pora
las pruebas escritas se concederd o fos concursantes un plazo ng mayoer de 15 dios habifes pora su preseniadion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecide en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interiar de
Trabajo del Persanal Docente de los Institutos Tecnologicos.

Ll

En condiciones simlitares, tendran preferenda qulenes laboran en el Instituto Tecnoldgico para fortalecer jas
necesidades acadérnicas frente a grupo.

Lals) fechals), harals) v lugar{es) del(las) examen{es) de opasicidn seran establecidos por la Comision Dictaminadara
y 5e bels) notificara alllns) aspirante(s) que hayan cubierta los requisitos aguiestatilecidos,

"
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Educacion B

Secretara de Educanicn Fuhlca

Direccian Genaral

Periodos de Convocatoria
R |
1 |
PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

IDel 15 al 28 de octubre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA La recepcion de documentacion sera en el deparamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursns humanos en un hararo de 09:00 a 16:00 horas de

luries 3 viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS Se camunicara 2l lugar, fecha y hora de presentacion de las
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del |pruebas a través del carrec electrénice presentado en s
RITPDIT) salicitud

PROCESDO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

Del 29 de octubre al 1% de noviembre del 2026.

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partirdel |11 de diciembre del 2026.
primer dia de la publicacidn de la convocatoria)

Frezentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada: del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que o avalen, asi wwimg aguella documentaoion que
al asplrante crea conveniente integrat para efectos de consolidartos. Indicar el periodd de recepcién de solicitudes.

Inconfarmidades

En caso de inconformidad, despues de recibir el Bictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una saliciud de revision a la Camision Dictaminadora d@l Centro de Trabajt. con copia a la Direccion del
! i
Instituto Tecnoliglco de Matehuala, / /
Y W -
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Educacion @ e

Seiretana de Fdutacian Publics

Direcclan General

La Comisién Dictaminadora del Centra de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo,

Resultados

La Camision Dictaminadora entregara porescrito a la Direccian del Inatituta Tecnaldgico o Centro Especlalizado y @ la
Drganizacion Sindical, 1as resultados del concursa defitro de los 30 dias naturales siguientes & 1a celebracion de este,
para su congcimiento.

El Instituto Tecnologico de Matehwala se apega a o establecido en la Ley Federal para Prevenir ¥ Ellminar |a
Discriminacion, por lo tanto, se prohibe cualguler forma de maltrato y segregacion delas autoridades en [os centras
de trabajo hacia el personal y entre el personal por motivas de apariencia fisica, culturd, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicion socoial, economia, de salud, juridica, embaraze, estade civil o conyugal, religion, opimones,
arigen etnico o nacional, preferencias sexuales o situaclon migrataria.

La institucidn no solicita certificados médicos dé no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cualguier otra tipo de discriminacion,

ATENTAMENTE
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Educacion ﬁmw

Secretarin de Educacian Mibilica

Direccién General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICD

‘ CONVOCATORIA ABIERTA

Marehuale, San Luls Potos/ o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°004

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadaores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupugsto, Contabilldad y Gasto Poblico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Persanal de la Secretaria de Educacion Publica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 Inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisliones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la ditima
categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerda can las necesidades académicas para la atencian de la matricula
de los planteles,”); la Direccidn de este Instituto!

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir 1as necesidades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacidn se sefala:

| CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y i
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
PROFESOR DE
1402 £3525 12.0 100075 7,837.20 ASIGNATURA "C" | 12 HORAS
257 “7 | ASIGNATURA "C" (E5) > ;
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Educacion LI

Sarretaria de Educacian Fublcs

Direccion General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria Industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y | Formulacion y Evaluacian de Proyectos (2 grupos)
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) | Transformacion Digital e Innovacién (1 grupo)

JORNADA DE TRABAJO B Lunes a viermes
HORARIO DE LABORES Por definir i

' ' ' & MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

| PERIODG DE E_DNTMTAHM DBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA,
| ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ingenieria Industrial

ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacién superiar, o tener dos
afios de haber realizado una especialidad con duracidn minima de 10 meses, o haber obtenido ttule de licenciatura
expedido por una instituclon de educacion superior, par lo Menos con cuatro anos de anterioridad a su ingreso o
Promocion,

ALTERNATIVA L Tener un ano de labores como profesor enseiianza de carrera de superior de asignatura "B, habiendo
participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad,

ALTERNATIVA II: Tener dier afios de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionades con su
profesian y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior o superior, habiendo aprobado cursos
de docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia profesional la
Tabla de Equivalenoa {Anexo 2).

Licenciatura en Ingenieria Industrial, Ingenierfa Mecanica Administrativa, Ingenieria en Gestian Empresarial,
Administracién o area afin a las Ciencias de la Ingenieria y Economico-Administrativas, con perfil congruente con las
asignaturas a impartir. Preferentemente con estudios de posgrado en Administracién, Formulacion ¥ Bvaluacdion de
Proyectos, Innovacion, Transformacion Digital o Gestidn Ernpresarial,

Experiencia profesional deseable en formulacion, evaluacién y administracion de proyectos, andlisis de factibilidad
tecnica y econamica, gestion de recursos, planeacidn estratégica, innovacion empresarial, transformacion digital e

L |
impiementacion de tecnologias para |a optimizacion de procesos ',-'I/a mejora de la competitividad organizacional i
o
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Educacion L

Secretaria e Fducacidn Pilblics

Direcclon General

Indispensable experiencia docente en mvel superior 2n asignaturas relacionadas con formulacion y evaluacion de
proyectos, administracidn de proyectos innovacion, transfarmacion digital, emprendimiento o gestion empresarial.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, quea la letra dice!

“Articulo 129, Lo Comisfan Dictaminodaro, determinard @ cudles de fas siguientes pruebas especificos deberdn
somererse los aspiranies.

@} Critica escrito del progromao de estudios o de investigocion correspondiente,

b} Exposicion escrita de un tema def programo de un mdximo de 20 cuortilfas.

o) Exposicitdn aral de los puntos anteriores,

d} Interrogatorio sebre g materio.

el Pruebo diddctica, consistenie en una exposicion cuyo tema se fijord cuando menos con 44 horas de antidpacian,
[l Farmulacion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinodo,

q) £l desarrollc de las procticos correspondiernies.

Los exgmenes y pruebas de los concursos seran siempre en fgualdad de circunstancios y abiertos ol pubiico. Porg
fas pruebos escritns se concederd o les contursantes Un plazo o mayor de 15 dins habiles para su presentocion.”

2. Los criterios de seleccion se apegardn a |o establecido en los Articulos 130y 137 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los [nstitutas Tecnologicos,

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnoldgico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fechafs), horal(s] y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién serdn establecidos por la Camisién Dictaminadora
y se le(s) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.
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Educacion

teciutaria de tducacian Pubilics

Frimiuia s
MRDDmd D M XD

Direccion General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 15 al 28 de octubre del 2026.

La recepcion de documentacidn sera en el departamento de
recursos humanos en un horario de 0500 & 16:00 horas de
lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

Se comunicara el lugar, fecha y hora de presentacidn de las
pruebas a través del correo electronico presentado en su
solicitid

PROCESO DE DICTAMINACION ¥ ENTREGA DE
DICTAMEMN(ES) PRELIMI NAR{ ES)

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

11 de diciembre del 2026.

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacion fue

el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar | pericdo de fecepeién de solicitudes,

Inconformidades

Er caso de incanformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copla a la Direccidén del
) i

[nsttuto Tecnologico de Matehuala,

=
3
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Educacion L

Lecrataris de Fduragidn Pibkliza

Direccion Genaral

La Comisian Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo conternpla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitudles), a efecto de emitir el Dictamen Dehnitivo.

Resultados

La Comislon Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico o Centro Especiallzado y a la
Organizacitn Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales sigulentes a la celebracidn de éste;
pdara s canocamiento.

El Instituto Tecnoldglco de Matehuala se apega a lo establecddo en la Ley Federal para Prevenir v Eliminar la
Discriminacidn, por [0 tanto, s¢ prohibe cualquier forma de maltrato v segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacia el personal y entre el persanal por mativas de apariencia fisica, cultura, discapacidad, (dioma, sexa,
genern, edad, condicion social, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religidn, opiniones,
arigen énico o nacianal, preferencias sexuales o situacion migratoria,

La institucion no solicita certificados médicos de no embaraze y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cualguier otra tipo de discriminacion,

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion Tecnolégica® ——
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Educacion LELS

Secrataria de Educacion Fuablics

Direccion General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

 CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Maortehuala, Sar Lufs Potosi @ 15 de ectubire del 2026

Convocatoria Docente N°005

Con fundamento ¢n la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B} del articulo
123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabllidad y Gasto Pablico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulas; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, incisaa), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128,129,130y 131, que establecen |os criterios para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..."asi comn
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles, El recurso de la dltima
categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades academicas para la atencion de la matricula
de los planteles."); la Direccion de este nstituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que

cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se senala;

CLAVE PRESUPUESTAL DE | DESCRIPCION DELA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS |
LA PLAZA | PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
: PROFESOR DE '
1402 E352512.0 100028 | : MNATLIRA "C" 1
02 2.0 ASIGN_@T_UR#."C":ESJ 5 7,837.20 ASIG L 2 HORAS ‘
T ra

Murg&; ita Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Judres. C.P. 03330, Cludad de& México, -

Maza Teel, |55] 36002511, ext. G481 '...h = {_"’-}U}f

= mall: diracclGrltecn m. e Wsaw TEs e mx o - p@ﬁ?.;{;

Paginai




Educacion g.\-::rﬁm.;

Sacrmiaria de Educecidn Fuklics

Direcclon General

’:HEA DE CONOCIMIENTO Cienclas Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenier(a Industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)

Propiedad de los Materiales (3 grupos)

JORNADA DETRABAJO o Lunes aviernes ) B

HORARIO DE LABORES Por definir |

M RODO e ChR A T 6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION | Ingerieria Industrial

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una |nstitucidn de educacion superior, o tener dos
afios de haber realizado una especialldad con duracidn minima de 10 meses, o haber obitenido titulo de licenciatura
expedido por upa institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afos de anterioridad a su Ingresa o
promocian,

ALTERNATIVA I: Tener un afio de labores comao profesor ensefanza de carrera de superior de asignatura "B", habiendo
participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material diddcuco u otros
apoyas relacionados docentes con su especialidad.

ALTERNATIVA (i Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos refacionados con su
profesion y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior o superior, hablendo aprobado cursos
de docencia.

Para el personal adscrito al TechM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia profesional la
Tabla de Equivalerncia (Anexo 2},

Licenciatura en Ingenieria Industrial, Ingenleria Quimica, Ingenieria de Materiales, Ingenierla Mecanica, Ingenieria
Metaliraica o area afin a las Ciencias de la Ingenieria, con perfil congruente can el area de conocimiento

Preferentemente con estudios de posgrado en Ciencia @ Ingenieria de Materiales, Ingenieria Quimica, Manufactura,
Metalurgia o dreas relacionadas.

Experiencia profestonal deseable en la identificacidn, analisis v evaluacion de las propedades fisicas, quimicas,
mecanicas y térmicas de los materiales, asi como en la seleccion de materiales para procesos industriales, pruebas de
laboratorio y control de calidad. 7
R __."'

= c
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=
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Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con ciencia e ingenieria de materiales,
propiedades de los materiales, procesos de manufactura, quimica de materiales, metalurgia o areas afines a la
Ingenieria Industrial,

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articula 129. Lo Comision Dictaminadora, determinara o cudles de los siguientes pruebas especificas deberdn
spmalerse los aspirontes!

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigocion correspondiente.

b} Exposicidn escrita de un terna del programa de un maximo de 20 cuartifios.

¢l Exposicidn oral de los punios anteriores.

i) Interrogatorno sobre fa materio,

el Prueba diddctico, consfstente en una exposician cuyoe tema se fifard cuanto menas con 48 horas de anticipacion,
) Fermulocion de un proyecto de investigacion sobre un problema determinaoda,

gl Ei desarrolfo de fos practicas correspondientes.

Los exdmernes y pruebas de los concursos serdn slempre en igualdod de clircunstancios y obertos of publico. Para
las pritebas escritas se concederd o los concursantes un plazo no mayor de 15 dias hdbiles pora su presentacion,”

2. Los criterios de seleccldn se-apegardn a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Intertor de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos,

3. En condiciones similares, tendrdn preferencia gquienes laboran en el Institute Tecnoldgico para fortalecer las

necesidades académicas frente a grupo.

Lais) fechals), hora(s) y lugar{es) del{los) examen(es} de aposicion serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora
y se le[s) notificara alllos) aspirante(s) gue hayan cubierto las requisitos aqui establecidas.

} Margdrit_il Av. Universidad 1200 col. Xoco, Alcaldia Benlto Judrez. C.P. 03330, Cludad de Méxica -
AMaza Tel. [55) 3600-2511, ext. 64851 & ("7 oy
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR, |
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA |Larecepcionde documentacion serd en el departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanos eén un horario de 09:00 a 16:00 horas de

|lunes a viernes |

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS | S5e comunicard el lugar, fecha y hora de presentacion de fag
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del |pruebas a través del correo electronico presentado en s
RITPDIT) sollcitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE

119 d iembre dei 2026.
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) Del 29 de octubre a e noviembre de

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del | 11 de diciembre del 2026.
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

Fresentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que o avalen, asi como aguella decumentacian que
el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar el pericdo de recepeion de solititudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revisidn a la Comisldon Dictaminadora del Centro de Trabajo con copla a la Direccion del
Instituto Tecnolegico de Matehuala.

P
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La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de lafs)

solicitud{es], a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico o Centro Especializado y a la
Organizacian Sindical, 165 resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de éste,

para su conocimienta,

El Instituto Tecnoldgico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar |a
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualquier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacia el personal y entre el personal por motives de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexa,
genero, edad, condicién social, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil 8 conyugal, religion, apiniones,

prigen étnlco o nacional, preferencias sexuales o situation migratoria,

La Institucidn no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana [VIH] y

cualguier otro tipo de discriminacian.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnoldgica®

Sindicnte Nadlanol de
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Matehualo, San Luis Potost a 15 de octubire del 2026

Convocatoria Docente N°006

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado 8} del articulo
123 de |a Constitucion Politica de oz Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabllidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de |as Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicas, Articulos; 5, B, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 incisa a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (..."asi como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles, El recurso de la altima

categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para |a atencion de la matricula
de los planteles."); la Direccidn de este Instituto:;

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en |a Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY | HoRAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEFTO 07) MNIVEL
1402 EI525 060 100031 PROFESON.CS | 5391860 ASIGNATURA "C" & HORAS
=R ' . ASIGNATURA "C" (ES.) | = :
I | = g7
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Ecanomica-Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenierfa en Gestian Empresarial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)

JORNADA DE TRABAJO Lunes aviernes
| HORARIO DE LABORES | por definir _

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
| OBLIGACIOMES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.

ADSCRIPCION | INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Cienclas Econdmico-Administrativas

Ser candidato al grado de dector o poseer el grado de maestro €n una institucion de educacion superior, o tener dos
anos de haber reallzado una especialidad con duragidn minima de 10 meses, o haber obtenido tituwlo de licenciatura
expedido por una nstitucion de educacion superiar, por lo menes con cuatro afnos de anterioridad & su ingreso o
RFOMocion.

Gestian del Capital Humanos {1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERNATIVA I: Tener un ana de labares como profesor ensefianza de carrera de superiar de asignatura "B", habiendo
participade en cualguiera de las siguientes actividades: elaboracidn de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad,

ALTERMNATIVA |I: Tener diez afos de experiencia prafesional, habjendo desempefado cargos relacionados con su

profesion y contar con dos anos de experiencia docente a nivel medio superior o superier, habiendo aprobadn cursos
de docencia.

Para-e| persanal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable; se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia (Anexo 2),

Licenciatura en Administracion, Ingenleria en Gestion Fmpresarial, Pslcologia Organizacional, Relaciones Industriales
o area afin a las Ciencias Econdmico-Admimistrativas, con perfil congruente con el area de conocimiento,

Preferentemente con estudios de posgrado en Admumistracion, Recursos Humanos, Desarrollo Organizacional o
Gestion del Talento,

Experniencia profesional deseable en gestion del capital humano, particularmente en procesos de reclutamiento y

seleccion, capacitacion y desarrollo del personal, evaluacion del desempefio, administracion de recursos humanos y
desarrollo organizacional.

- - /
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Indispensatile experiencia docente en nivel supenor en asignaturas relacionadas con la gestian del capital humana,
administracion de recursos humanos, comportamiento organizacional o desarrollo organizacional,

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de [os Institutos
Tecnolégicos, que a la letra dice:

“Articulo 129, La Comision Dictominadora, deternmnard a cudles de los sigurentes pruehos especificas deberan
someterse los ospirantes:

o) Critica escrita def programa de estudios o de investigacion correspondiente.

bl Exposicidn escrito de un tema del progroma de un maximo de 20 cuartilios

o) Expasicion aral de los puntos anteriores.

d} Interrogatorio sobre la matera.

g} Prueba didoctica, consistente en ung exposicion cuyo tema se fijara cuondg menos con 48 horas de anticipecion,
fi Fermutacian de un proyecto deanvestigocion sabre um problema determimado,

gl £l desarrofio de fas practicas correspondierntes,

Los exdmenes y pruébas de los concdrsos seran siempre en iguoldad de circunstancias y ahiertes of publico. Fara
las pruebas escritos se concederd o los concursantes un plazo no mayar de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de selectidn se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 v 131 del Reglamenta Interior de
Trabajo def Personal Docente de los Institutas Tecnolagicos,

En condiciones similares, tendran preferencia guienes laboran en el Instituto Tecnoiogico para fortalecer |as
necesidades académicas frente @ grupo.

La{s) fechal(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion serdn establecidos por la Comisian Dictaminadora
y se leis) notificara al(los) aspirante{s) que hayan cubierto los requisitos agui establecidos

."-l.ll'g.ir ita Av. Universidad 1200, col, Xoco, Alcaldia Benlto Judres, C.P. 03330, Cludad de Méunico, P
MaZd Tal, (85} J600-2811, cut. G4651 r X C")m
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

el 15 al 28 de octubre del 2026,

La recepcian de documentacion serd en el departamento de
recursas hurmanos en un harario de 09:00 a 16:00 horas de
lures a viernes

LUGAR, FECHA ¥ HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

|
PROCESO DE DICTAMINACION ¥ ENTREGA DE |
DICTAMEN(ES) PRELIMIMAR(ES)

— o4

Se carmunicard el lugar, fecha 'y hora de presentacidn de las
pruebas a través del correo electrénico presentado en su
solicitud

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

PERIODO DE INCONFORMIDAD

Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEMN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacion de la convocatoria)

Tramites

11 de diciembre del 2026.

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debldamente requisitada vy acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que |o avalen, asi como aguella documentacion gue
el asplrante Crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar 8| perindo de recepeidn de solicitudes

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una soliciud de revision a la Comisidn Dictaminadora del Centra de Trabajo con copia a la Direccion del
Instituto Teenolbgico de Matehuala )
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La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisian, para ratficar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcian de la(s)
solicitudles), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo,

Resultados

La Comision Dictaminadora entreqard por escrite a la Direccion del instituto Tecnologico o Centro Especializado y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a |a celebracion de éste
[ara su conocimiento,

Bl Institute Tecnofagico de Matehuala se apega 4 lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, por lo tanty, se prahfbe cualguier forma de maltrato y segregacidn de as autoridades en los centros
de trabajo hacla el personal y entre &l personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, |dioma, sexo,
genero, edad, condicion social, economia, de salud, juridica, embaraza, estadd civil o conyugal, religion, opiniones,
arigen étnico o naclonal, preferencias sexuales o situacian migrataria.

La instituclan no solicita certificados médicos de no embaraze y de Virus de Inmunadeficiencia Humana (VIH] v
cualgquier otro tipo de discriminacion.

ATENTAMENTE
Excelencio en Educacién Tecnoldgica®
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA |

Matehuals, Son Lufs Potosi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°007

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentania del apartado 8) del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pabilico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Heglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos Tecnologicos, Articulas; 5, B, 23, 24, 25, 76, 27,
104, 106, 107, incisa-a), 108, 120, 121,123, 124 incisoa), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 {,."asi como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la lltima

cateqoria y rmivel dispanible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion de la matricula
de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas |as personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
curmplan con les reguisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se senala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y HORAS ‘
LA PLAZA PLAZA {CONCEPTO 07) NIVEL ,
- PROFESOR DE | |
1402 E3525 05.0 100085 : ASIGNATURA *C* HORAS
2 | ASIGNATURA "C" (ES.) S 3,265.50 SIGNATURA "C | 5 HOR |
_I---' '
N | rd

S
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AREA DE CONOCIMIENTOD Ciencias Exactas e [ngenierias

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

'PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) =

JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes |
|
|

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO | Ingenieria Civil |

Instalaciones en los Edificios (1 grupa)

HORARIO DE LABORES Por definir _ -
& MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTC SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES COM FINES DE PERMAMNENCTA

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA - ]
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias de la Tierra ‘

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos
afos de haber reallzado upa especialidad con duracldn minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura

expedido par una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afos de anterloridad a su ingreso o
premocion,

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERNATIVA T Tenerun.ano de labores como profesor ensafanza de carrera de superior de asignatura "8, habiendo
participado en cualquiera de |as siguientes actividades: elaberacion de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relationados docentes con su especialidad.

ALTERMNATIVA |I: Tener diez afios de experiencia prafesional, habiendo desempefado cargoes relacionados con su

profesian y contar con dos afios de experlencia docente a nivel medio superior o superior, habiendo aprobado cursos
de docencia,

Para el personal adscrito al TecNM federales, en casa de ser aplicable, se considerard comeo expeniencia prafesional ia
Tabla de Equivalencia [Anexo 2).

Licenciatura en Ingenleria Civil, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Electrica o drea afin a las Ciencias de la Ingenieria, con
perfil congruente con el area de connomiente, Preferentemente con estudios de posgrado en Construccion,
Instalaciones, Ingenieria de la Edificacion o dreas relacionadas.

Experiencia profesional deseable en diseno, supenvision, ejecucion y mantenimiento de instalaciones en edificaciones,
particularmente instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas, de gas y sistemas camplementarios, asi como en la
interpretacion de planas y aplicacion de la normativa vigernte.

‘I-"' L -'..- "‘J
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Direccidn General

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con construccion, instalaciones en
edificaciones, instalaclones hidraulicas y sanitarias, instalaciones eléctricas o dreas afines a la Ingenieria Civil

Condiciones generales para el proceso

1. lLosaspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdn con el Articule 129 del Reglamento Intenor de Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos
Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articuto 129. La Comisién Dictaminadora, determinara a cudles de fas siguientes pruebas especificas deberan
someterse los aspirantes:

al Critica escrita del prograrma de estudios o de investigadion correspondiente,

b) Exposicidn escrito de up tema del programa de un maximo de 20 cuartilios.

¢} Exposicion aral de los puntas anferiares,

o) Interrogotorio sobre lo materia.

el Prueba didactica, consistente en una exposicion cuyo tema se fifard cuando menas con 48 haras de anticipacian,
[ Fermulacion de un proyecto de mvestigocion sobre un problema determinado

g} £l desarroila de las practicas correspondjentes.

Las examenes ¥ proelas de fos concursos seran siempre en fguaidod de circunstoncios y abiertos af publica. Fora
las pruebas escritas se copcederd o fos concursantes un plazo no mayor de 15 dias hibiles paro su presentocion,”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articules 130 ¥ 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolagicos:

3. En condiciones similares, tendran preferencia gulenes laboran en gl Institute Tecnolegico para fortalecer las
neces|dades académicas frente a grupo.

La{s) fechals), horals) v lugar{es) delllos) examen{es) de opasicidn serdn establecidos por |a Comisién Dictaminadora
y se le{s) notificara alllos) aspirante{s) que hayan cubierto los requisitos agui establecdos,

Margarita Ay, Universidad 1200, col, Xoco, Alcaldia Denito Judres, C P, 03330, Cludad de México. - -
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Direccion General

Periodos de Convocatoria

f I

|
l PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA |Larecepoon de documentacian seraen el departamenta de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanos en un horario de 09:00 a 16:00 horas del

jlunesa viernes

Del 15 al 28 de octubre del 2026,

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS |SE comumnicard el lugar, fecha y hora de presentacian de lag
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del

prughas a través del correc electranico presentade en su
RITPDIT) solicitutd |
e i | - :
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE ;
Del 29 de octubre al 12 de noviembre del 2026.
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)
PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacion de la convocatoria)

11 de diciembre del 2026.

Tramites

Presentar en el Departamentn de Recursos Humanos la salicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de jos documentos gue o avalen, asl Lomo aquella documentacion qus
el asplrante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar el periodo de recepcian de solicitudes.

Inconformidades

En casode inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendrdn 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del
Instituto Tecnolagico de Matehuala.

Y ~_I| o i ;/ .
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La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara |as solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de lals)
solicitudd(es), a efecto de emitir ¢l Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisitin Dictaminadora entregaré por escrita a la Direccidn del Instituto Tecnolégico o Centro Especializadoy a la
Organizacian sindical, las resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguentes a la celebracion de éste,
para su conocimienta,

Direccidgn General

Fl Instituto Tecnolégico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Frevemir y Eliminar la
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualquier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacia el persanal y entre el personal por mativos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, dioma, sexo,
generd, edad, condicidn social, economia, de salud, juridica, embarazo, estada cvil @ conyugal, religion, opiniones,
arigen étnico o nacional; preferencias sexuales o situacidn migratoria.

La institucién no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficencia Humana (VIH] y
cualguier otro Tipo de discrimmacion,

ATENTAMENTE
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Direccian General

SUBSECRETARIA DF EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Matehuala, Son Luis Potosi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°008

Cob fundamento e la Ley Federal de tos Trabajadores al Servon del Estado; reglamentana del apartado Bj del articulo
123 de |a Constitucidn Politica de Ips Estados Unidos Mexicanes, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamenta de fas Condiciones Generales de Trabajo de| Personal de |a Secretaria de Educacan Piblica
Reglamento nterior de Trabalo del Personal Docenta de Ios Institutos Tecnolagicas Arnfculos; 5 B, 23, 24, 25, 2627
104, 106, 107, inciso a), 108, 120,121, 123, 124 incisn a}, 126, 127, 128, 129, 130y 131, que establecen |os criterios para al
Ingreso del persoral docentg, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 [,."asl ¢armd
nuevas contrataciones con base al dictamen de |as comisionas dictaminadoras de los planteles. Bl recurso de'la ultima
categoria y nivel dispomible serd utiizado de acuerdo con 1as necesidades académicas para la atencion de [a rmatricula
de los planteles.” ) |a Direccidn de este [nstituto

Convoca a concurso abierto

A todas |as personas interesadas en participar en la Convocatona, para cubinr las necesidades academicas y que

cumplan con las regulsitos reglamentarios de la plaza que 3 contipuacion se sefials

CLAVE PRESUPUESTAL DE | DESCRIPCIONDELA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY | — ‘
LA PLAZA PLAZA | [CONCEPTO 07) NIVEL

PROFESOR DE
[ ASIGMATUIRA "C{E.5.]

| 1402 E3525 04.0 100823 S 261240 ! ASIGNATURA "CY ‘ 4 HORAS ‘

L=
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Direccién General

AREA DE CONOCIMIENTD Ciencias Exactas e Ingenigrias

—

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Tadas las Tngenierias

| ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y |
PERTENEZCAN ﬂiﬂREﬁ. DE CONOCIMIENTD) .
JORNADA DE TRABAJO Lunes aviernes

{__HGMRIG DE Lﬂ'ﬂﬂﬂ_ﬂi _ Por defim

& MESES, SLUETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

L OBLIGACIONES DOCENTES CONM FINES DE PERMAMEMCTA

| ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

Algebra Lineal (1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

_ DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en und institucion de educacion superior, a tengr dos
anos de haber realizado Una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber abtenido titulo de licenciatura
expidido por Una Institucion de educacion superiar, por lo menos con tuatto afes de anteriondad a su ingreso a
promeodn

ALTERNATIVA L Tenar unano de [apores como profesor ensenanza de carrera de Supenor de asignatura BT, hamanon
participado en' cualguiera de las siguientes actividades: glaboracan de dpuntes, textas, material didactico u otros
apoyos relationados docentes con su especalidad.

ALTERNATIVA |I: Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefado cargos relacionados con su
profesion y contar con dos anos de experiencia docente a nivel media superior o supenaor, habiendo aprobado cursos
de docencid

Para el personal adscrito al TecNM federales, er caso de ser aplicable; se considerard como experiencia profesional ja
Tabla de Equivalencia [Anexo 2)

Licenciatura en cualquier rama de la ingenieria, con perfil congruente con el area de conocimiento, Preferentemente
con estildios de posgrado en Ingenieria, Matematicas, Ciencias Aplicadas odreas relanonadas

Exnerioncia proafesional deseabile an la aplicacion de herramientas matematicas para la solgcion de problemas de
ingenieria, andlisis cuantitativo y modelacion de sistemas.

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Matematicas, Algebra |ineal
Calculo o dreas afines, preferentements en programas educagivos de Ingenigria
il

Murgarita Av. Urivernidad 1200, col. Moco. Alcaldia Benito judres C.P. 03330, Cludad de México
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Condiciones generales para el proceso

1. 'Losaspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,

de acuerdo con el Articule 129 del Reglamento Interlor de Trabajo del Personal Docente de los Institutas
Tecnnldgcas, que a la letra dice:

Articuln 129 Le Camisidn Dictominadora, determirard o cudles (e laos siguientes priebas especificas deberan

somererse los asirantes

al Critico escritt del progromao de estudios o deinvestigacian correspondiente

) Expasicidn escrifto de un tema del programa de un maximo de 20 cuartilffas

¢} Exposicion orol de los puntos anteriores.

a) In:rerrngamnr— solire (g matero

£) Fruebg didacthica, consistents en unag expasicion cuyo remose fiiord cugndo menos con 48 foras de anticipacnon

fI Formulacion de un proyecto de investigacon sobre un problemo determinodo
) El desarrolle de las practicos carrespondientes

Los exdmenes y proeltas oe o8 concarsas seran siempre ertagueldad de oircunstancias y alvertos of publico. Para

los pruebas escrtas se foncedero o los concursantes un plogo no mayar de 15 digs hobifes pora su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130y 131 del Reglamento [nterior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos

En condiciones similares, tendran preferencia guienes faboran en el Instituto Tecnplagico para tortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s] fecha(s), horals) y lugaries) del(los) examen{es) de oposicion seran establecidos por fa Comision Dictaminadara
y se le(s) notificara alllos) aspirantels) que hayan cubierto los reguisitos agul establecidos
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Periodos de Convocatoria

]
PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre de| 2026.
| PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA ¥ HORA DE RECEPCION DE LA L& recepcion de documentacion sera en el departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos pumanos-en un horario de 0900 a4 16:00 horas de
| lunes a viernes l

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS Se comunicard ¢l lugar, fecha y hora de presentacion de |as
| PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del pruebas a través del correo electrdnica presentado ‘o sij
| RITPDIT) solicuud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026,
DICTAMEMN(ES) PRELIMINAR(ES)

|
PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin |
exceder los 60 dias naturales contados a partir del | 11 de diciembre del 2026,
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

I —

Presentar en el Departamento de Recursos Humaros la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curricuium Yilae, adiuntando copra fotostatica de los documentos gue o avalen, astcomo aguella dotumentacion gue

gl asplrante crea convehiente integrar para efectos de consolidarios. Indicar el periodo de recepoion de solicitudes

Inconformidades

En caso de incanfarmidad, después de reclbic g1 Dictamen Praliminar lasflas aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comsidn Dictaminadora del Cafitre de Trabajo con copla 4 la Direcdion de)
Instituto Tecnoldgico de Matehuala

m‘f'
< i
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La Comisidn Dictamimadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de rewsian, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminaf, este pertodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcian de lafs)
salicitud|es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo

Resultados

La Comisitn Dictaminadora entregara por escnito a la Blrecaidn del Instituto Tecroldgico o Centro Tspecializado y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concursa dentro de los 30 dias naturales siguientes a |a celebracion de éste,
pard su conacimienio

El Instituto Tecnologico de Matehuala se apeda a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discrirmnacion, por o @antg, se prohibe cualguier forma de maitrato 'y segregacion de |las autoridades en las centros
de trabajo hacia el personal y entre | personal por motivos de apariencla fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad. condicron social, econormia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal F‘Ehglﬂl'l QEones,
origen étnico o nacional, preferencias sexuales o situacidn rmigratoria

La institucion no solicita certificados méditos de no embararo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana [VIH] y
cualquier otro tipo de discriminacion

ATENTAMENTE
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DIRECTOR
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Direccidon General

i

Matehualo, Son Luis Potosi a 15 de cotubre def 2026

Convocatoria Docente N°00%

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentarla del apartado B) del articuio
123 de |a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal. Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Regiamento Interlor de Trabao del Parsonal Docente de los Institutos Tecnoloqicos, Articulos: s, B, 23, 34, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 incisa a), 126, 127, 128, 129, 130y 131, que establecen |os criterios para el
ingreso del personal docente, asi coma el numneral 22 de la Minuta de Revisiaon Salarial SEP-SNTE 2024 (..."asl como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles, El recurso de la dltima

categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para |a atencion de la matricula
de los planteles."); la Direccion de este Instituto

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que

cumplan con los requisitos reglamentarios de |3 plaza guea continuacidn se sefala:

" CLAVE PRESUPUESTAL DE

DESCRIPCION DELA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HORAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
PROFESOR DE
1402 E3525 04 0 100234 2,612.40 ASIGMNATURA "C! 4 HORAS
ASIGNATURA"C* (ES) | ° ’ -
| ] W g
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Direccidn General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ingenieria industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)

Ingerieria de Sistermas (1 grupo)

JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes l
HORARIO DE LABORES Por definir B |
6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
DE . =
_Pemcmn ait il OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA,
| ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA 1
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ingenieria Industrial ‘

ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una Institucian de educadon superiar, o tener dos
anos de haber realizado una especialldad con duracion minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura

expedido por una Institucian de educacidn superior, por lo menes con cuatre ancs de anterioridad a su ingreso o
promaocion.

ALTERNATIVA I: Tener un afia de labores come profesor ensenanza de carrera de superior de asignatura "8", habiendo
participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracidn de apuntes, textos, matenal didactico u otros
dpoyos relaclonados docentes.con su especialidad.

ALTERNATIVA II: Tener diez afos de experiencia profesional, hablepdo desempefado cargos relacionados con su

profesitn y cantar con das afias de experiencia docente a nivel medio superior a superior, habiendo aprobado cursos
de docendia,

Para el personal adserita al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia (Anexo 2).

Licenciatura en Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas, Ingenieria en Gestidn Empresarial o drea afin a las Ciencias
de la Ingenieria, can perfll congruente con el drea de conocimienta. Preferentemente con estudios de posgrado en
Ingenieria Industrial, Investigacion de Operaciones, Sistemas de Produccion o areas relacionadas.

Expenencia profesional deseable en el anahsis, diseno y optimizacion de sistemas, modelacion de procesos,
investigacion de operaciones, analisis de problemas complejas y aplicacion de herramientas cuantitativas para la tama
de decisiones ¥ la mejora de sistemas organizacionales.
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Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con [ngenieria de Sistemas,
Investigacion de Operaciones, Modelacién de Sistemas, Dprimizacion o areas atines a la ingenieria Industrial,

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Heglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos
Tecnologlcos, que a la letra dice:

~articulo 129, La Comisién Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes priebas especificas deberan
someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programo de estudios o de investigacion correspondiente.

b) Exposicion escrite de un termo del pragrama de un maximo de 20 cuartilfos,

o) Fxposicion oral de los puntos anteriores.

d} Interrogatorio sobre lo materia.

&) Brueba diddctico, consistente en uho exposicion cuyo temo se fijord cuande menos con 48 horos de anticipacion.

fI Formufacion de un proyecto de investigacion sobire un problema determinada.
g) Bl desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de fos concursos seran siempre en igualdoed de circunstancias y abiertas al publico. Para
las pruehas escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles pora su preseatacion.™

2. Los criterios de seleccidn se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 137 del Reglamento [nterior de
Trabajo del Personal Decente de los Institutos Tecnologicos,

En condiciones similares, tendran preferencla qulenes laboran en el Institlto Tecnoldgico para lartalecer fas
necesidades académicas frente a grupo.

Lals) fechals). hora(s) v lugar{es) del(los) examenles) de oposicién serdn establecidos por la Comision Dictaminadora
y se lels) notificara alllos) aspirantels) gue hayan cubierte los requisitos aqui establecidos.

=
2

M.prg‘uri [a Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldis Benito judrer CP, 03330, Cludad de México. - -
AMaza Tel. {55] 36002811, ent. 64451 “‘- y (—-\"}w

e-mail; direccidn@tecnm mx wWww, T8 nmmy DI | = malhics

Pagina 3



EdUCHCién EJ“&

tecrwiania de Educacrdn Pablica

Direccidn General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026,

—

[Del 15 al 28 de octubre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,

FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA |Larecepcion de documentacion serden el departamento de

DOCUMENTACION REQUERIDA recursns humaros en un horario de 09:00 a 16:00 horas de
lures a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS | Se comunicara el lugar, fecha y hora de presentacion de ias

PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del |pruebas a través del correo electronico presentado en su

RITPDIT) | solicitud
|

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de |la publicacidn de la convocatoria)

11 de diciembre del 2026.

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos fa solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adiuntando copia Totostatica de los documentos que lo avalen, asi como aguella documentacion gue
el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consalidarios. Indicar el periodo de recepcion de solicitudes,

Inconformidades

En rasode inconformidad, despues de recibir el Dictamen Praliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revisidn a la Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del
Instituto Tecnoldgico de Matehuala,

:‘ri;i!'gurllu Ay, Unlversidad 1200, col, Xoce, Alcaldla Benlto judrer, €0 03330, Cludad de México. - -
Al [Viaza e L)
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La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
salicitudies), a efecto de emitir el Dictamen Defimitivo.

Resultados

La Comisitin Dictaminadora entregara por escrito a la Direcciégn del instituto Tecnoldgico o Centro Espedializado y a fa
Organizacian Sindical, los resultades del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a |a celebracidn de éste,
para su conocimiento,

Fl Insttuto Tecnologico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar 1a
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualquier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacia el personal y entre el persenal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicién sotial, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o canyugal. religian, opiniones,
origen étnico a nacional, preferencias sexuales o situacion migrataria.

La institucién no solicita certifitados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana {VIH) y
cualguier otro fipa de discriminacion,

ATENTAMENTE
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Direccidn General

CONVOCATORIA ABIERTA

Matehuala, San Lwis Potasi a 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°010

Con fundamento eh la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexlcanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pablico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, Articulos: 5. B, 23,24, 2%, 26, 27,
104, 106. 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 Inciso a), 126, 127, 128, 129, 130y 131, que establecen los criterios para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salanal SEP-SNTE 2024 [..."asi como
nuevas contrataclones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. E| recurso de la dltima
categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades academicas pard la atencion de la matricula

de los planteles.”); la Direccion de este [nstituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocataria, para cubrir las necesidades academicasy que

cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacian se sefala:

CATEGORIAY

| CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DELA | SALARIO MENSUAL | HORAS '
i LA PLAZA PLAZA | (concepTo07) | NIVEL
PROFESOR DE | ’
1402 E3525 04,0 100044 ‘ 612.40 ASIGNATURA C" 0 |
| ASIGNATURA "C" (ES) | ¥e S fronEs |
LR T . bigs /
- 2l
’,/
=
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B | =
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e [ngenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO . ingenieria Industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes

HORARIO DE LABORES | Por definir |
T e "6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
| OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ingenieria Industrial

Ser candidato al grado de doctor o paseer el grado de maestro en una institucion de educacidn superior, o tener dos
afios de haber realizado una espedialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenide titulo de licenciatura
expedicdn por una institucion de educacion superior, par lo menos con cuatro afas de anterioridad a su INGTesc o
promocion.

Ingenieria de Sistemas (1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERNATIVA I: Tener un afo de labores coma profesor ensefianga de carrera de superior de asignatura "8", hatiendo
participado en cualguiera de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad.

ALTERNATIVA |1 Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefacdo cargos relacionados con su

profesidn y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior o superiar, habiendo aprobado cursos
de docencia.

Para el personal adscrita al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia {Anexo 2)

Licenciatura en [ngenieria Industrial, Ingenleria en Sistemas, Ingenieria en Gestign Empresarial o area afin a las Clencias
de la Ingenieria, con perfil congruente con el area de conocimiento, Preferentermente con estudios de posgrado en
Ingenieria industrial, Investigacidn de Operaciones, Sistemas de Produccion o dreas relacionadas.

Experencla profesional deseable en el analisis, disefo y optimizacion de sistemas, modelacion de procesos,
investigacion de operaciones, anahisis de problemas complejos y aplicacion de herramientas cuantitativas para la toma
de decisiones y la mejora de sistemas organizacionales, oy

\‘I 1"-|IT '
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Indispensable experiencia docente en nivel supenar en asignaturas relacionadas con Ingenieria de Sistemas,
Investigacian de Operaciones, Modelacidn de Sistemas, Optimizacion o areas afines a la Ingenleria Industrial.

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y decente,

de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamenta Irterior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnaldgicos, que a la letra dice:
“Articulo 129. La Comision Dictaminadora, determinard o cudles de fos siguientes pruebas especificos deberdn
someterse los gspirontes,
a} Critica escrita del programa de estudias o de investigacian carrespandiente.
b) Exposicién escrito de un tema del programa de un maximo de 20 cuoartiflas.
¢} Exposician orml de fos punios anteriores.
d) Interrogatorio sobre lo moterio.
&) Prueba didértica, consistente en una expasicion cuyo ema se fijora cuanda menos con 48 horus de anticipacion.
f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre un prablemo determinado.
g) £l desarrollo de fos practicas correspondientes,

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdod de circunstancias y abiertos al putilico. Para
las pruebas escritas se concederd o los concursantes un plazo no mayor de 15 digs hobiles paro su presentacion.”

2. Los criterios de seleccién se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento [nterior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos,

3. En condiclones similares, tendran preferencia quienes laboran en &l [nstituto Tecnologico para fortalecer las

necesidades académicas frente a grupo.

Lals) fecha{s), hora(s) y lugar(es) del{las) examen(es) de oposicién seran establecidos por la Comision Dictaminadora
v se lels) notificara alllos) aspirantels) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026.
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA | larecepcion de documentacion sera en el departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanos en un horario de 09:00 3 16:00 horas de
lunes a viernes

LUGAR, FECHA ¥ HORA DE PRESENTACION DE LAS Se romunicara el lugar, fecha y hora de presentacion de las
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del | pruebias a través del correo electronico presentade en su
RITPDIT) solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE

b 119 d iembre del 2026.
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) Del 29 de octubre a e noviembre

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del | 11 de diclembre del 2026.
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del

Curriculum Vitae, adjurtando copia fotostatica de |os documentos que lo avalen, asi come aquella documentacion gque
el aspirante crea conveniente Integrar para efectos de consolidarlos. Indicar | periodo de recepoion de solicitudes

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar losflas aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direcclon del
Instituto Tecnoldgico de Matehuala. n y ,-'!
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La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar a rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de lals)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitiva.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregard por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico o Centro Especializado y a la
Organizacian Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguentes a la celebracion de éste,
para su conacimiento,

El Instituto Tecnologico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar 1a
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualquier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacia el personal y entre el persanal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexao,
genero, edad, condicién sotial, economia; de salud, juridica, embaraze, estado civil o conyugal, religion, opiniones,
arigen étnico o nacional, preferencias sexuales o situacion migratoria.

La Institucién na <olicita certificados médicas de no embararo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cualquier otro tpo de discriminacion

ATENTAMENTE
$inthcors Nogranil da Excelencia en Educacién Tecnolégico®
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Marehuala, San Luis Potos! @ 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°011

Con fundamente en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartada B) del artivulo
123 de s Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto. Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Piblica,
Reqglamenta Interior de Trabajo dal Parsonal Docente de los Institutos Tecnaldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129,130 y 131, gue establecen los criterios para el
ingreso del personal docente, asl comao el riurrieral 22 de la Minuta de Rewvision Salarial SEP-SNTE 2024 {.."asi como
fiusvas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles El recurso de la uitima

categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerda con las necesidades académicas para la atencign de la matricula
de |os planteles.”); la Direccion de este [nstitula:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas (nteresadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se senala

"CLAVE PRESUPUESTAL DE |  DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY s l

LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL ,
PROFESOR DE

1402 3525 04,0 100043 2,612.4 ASIGMATURA "C" 4 H S

i 043 | aqenatumateres) | 0281240 [ ASIGNATERATE | AHOME
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenjerias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Todas las Ingenierias

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y CiiculoVeetoral il grupd)
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) -
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes
HORARIO DE LABORES Por definir _
& MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.
ADSCRIPCION | INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Cienclas Basicas

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grade de maestro en una Institucion de educaciin superior, o tener dos
afios de haber realizado una especialidad con duraciér minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacdn superior, por o Menos con cuatro afns de anterioridad a su Ingreso o
promooon.

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERNATIVA I: Tener un ano de labores como protesor ensefanza de carrera de superjor de asignatura "8", hablendo
participadn en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad.

ALTERNATIVA Il: Tener diez afias de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su

profesidn y contar con dos afias de experiencia docente a nivel medio superior 0 superiar, habiendo aprobado Cursos
de docencia,

Para el personal adscrito af TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional |a
Tatila de Equivalencia [Anexo 2).

Licenclatura en cualguler rama e la Ingenleria, con perfil congruente con el area de conocimiento. Preferentemente
con estudins de pasgrado en Ingenieria, Matematicas, Clencias Aplicadas o dreas relacionadas

Experiencia profesional deseable en la aplicacion de herramignias matematicas para la solucon de problemas de
ingenieria, analisis cuantitativo y modelacian de sistemas

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Matematicas, Algebra Lineal,
Calculo o areas afings, preferentemente en programas educativos de dngenieria.
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Educacion g.,:m

Seorataria de fducacian Pdbiica

Direccidn General

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolagicos, que a la letra dice;

“articulo 129, Lo Comisién Dictaminadora, deferminara o cudles de [os sigujentes pruebas especificas deberan
someterse los aspirontes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacidn correspondiente.

b) Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartiflas.

¢} Exposicidn aral de fos puntas anieriones,

af interrogotono sobre (@ motena

e} Prueba didéctice, consistente en ung exposicion cuyo tema se fijara cuando menos con 48 horas de aniicipacian,
I Formulacion de un proyecta de investigacion sobre un problema dererminado

gi £l desarrollo de las practicos correspondientes,

Los exdmenes y pruebas de los concursos sergn siempre en iguoldad de clrcunstancios y obiertos ol putico. Pora
las pruebas escritas se concederd o los concursontes un plozo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.

7. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecida en los Articulos 130 y 131 del Reglamento [nterior de
Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos Tecnoldgicos.

3, En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnolégico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fechais), horals) y lugar{es) delllos) examen{es) de opaosicion seran establecidos por la Comision Dictaminadora
y se le{s) notificara alllos) aspirantels) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

- P R = e Ee R
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eomall: diraccioniftecrm T www. LeEChm mx = n-’;'lh::.

Pagina 3



Educacion ﬁmw

Secravana de Educacion Publice

Direccidn General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

|DE| 15 al 28 de octubre del 2026.
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,

FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA La recepcion de documentacldn serd en el departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanes en un horario de 09:00 a 16:00 horas del
I_ lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS | Se comunicara el lugar, fecha y hora de presentacion de las

PRUEBAS (De acuerdo con el Articuls 129 del |pruebas 3 través del correo electronico presentado en su
RITPDIT) solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
el 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) P '

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin

exceder los 60 dias naturales contados a partirdel |11 de diciembre del 2026.
primer dia de |a publicacién de la convocatoria)

|

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los dotumentos que 1o avalen, asi como aguella documentacion gue
el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar el perioda de recepcian de solicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar losflas aspirantes tendran 10 dias naturales para

presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del
Instituto Tecnoldgico de Matehuala !
\\ I.".'\ T v/
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Educacion ﬁwmﬂ

Secrmtaria dir Fducadian Publice

Direccian General

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de fa(s)
salicitud(es), a-efecta de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

l.a Comision Dictaminadora entregard por escrito a la Direccion del Instituto TecnelGgico o Centro Especiallzado y a la

Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de éste,
para-su conocimiento.

£l Instituto Tecnolagico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir ¥ Eiiminar la
Discriminacion, por lo tanto, se prohibe cualguier forma de maltrato v segregacion de las autoridades én los centros
de trabajo hacia | personal y entre el personal por motives de apariencia fisica, cultura, discapacidad, Idioma, sexo,
generg, edad, condicion social, economia, de salud, juridica, embaraze, estado civil o conyugal, religion; opiniones,
origen étnica o naclonal, preferencias sexuales o situacion migratora.

La institucidn no salicita certificades médicas de no embarazo y de Virus de Inmunedeficiencia Humana (VIH] y
cualguer otro tipe de discriminacian.
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Educacion gmw

Secretavia de Edupacion Putdics

Direccion General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

‘ CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Maotehuolo, Son Luis Potosl o 15 de actubre del 2026

Convocatoria Docente N°012

Con Tundamiento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de |a Secretaria de Educacion Plblica,
Reglamento Interior de Trabalo del Personal Docente de los [nstitutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, B, 23, 24, 25, 26, 27
104, 106, 107, incisoal; 108, 120, 127, 123, 124 Incisg aj, 126, 127, 128, 129, 130y 137, que establecen los criter|os para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 [..."asl comp
nuevas cantrataciones con base al dictamen de las cormisipnes dictaminadoras de los planteles. El recurso de la Gltima
categoria y nivel disponible sera utilizado de atuerda con las necesidades académicas para la atencian de la matricula
de los planteles."); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

Atodas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
cumplan éon les requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefala,

‘ CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y —
LA PLATA PLAZA |  (CONCEPTO07) NIVEL |

| 1402 E3525 04.0 100042 PROFESORDE $2,612.40 ASIGNATURA "C" | 4 HDRAS

| i ASIGNATURA *C" (ES) | |

. M‘"'H‘”-il" Ay Universidad 1200, col, Xo<o. Alcaldia Benito judrer. CP. 03330, Ciudad de México. .~
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Educacion L

Secroiaria de Educacin Pulilica

Direccidn General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Econdmico-Administrativas ‘

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Contador Publico

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)

JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes
HORARIO DE LABORES

PERIODO DE CONTRATACION

Planeacién Tributaria (1 grupo)

Por definir
& MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTEO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMAMNENCLA, |
ADSCRIPCION INSTITUTC TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION —‘ Ciencias Econdmico-Administrativas

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educadion superior, o tenar dos
anos de haber reallzado una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber abtenido titulo de licenciatura

expedido por una institucion de educacion supenor, por o Menas con cuatro afos de anteriondad a su ingreso o
Promocian.

ALTERNATIVA I: Tener un ano de labares como profesor ensefianza de carrera de superior de asignatura "B, habiendo
participado en cualquiera de |as siguientes actividades: elaboracian de apuntes, textos, material didactico u otras
apoyos relacionados docentes con su especialidad.

ALTERMATIVA I Tener diez afos de experiencia profesional, hablendo desermmpefiado cargos relacionados con su

profesitn y cantar con das afios de experiencia docente a nivel medio superior a superiar, habiendo aprobado cursos
de docencia.

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable; se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia [Anexo 2).

Licenciatura en Contaduria Pablica o drea afin a las Ciencias Economlco-Administrativas, con perfil congruente con &l
area de conotimientn, Preferentemente con estudios de posgrado en materla fiscal, tributaria, auditoria o finanzas

Experiencia profesional deseable en el dmblte contatile-fiscal, particularmente en plapeacian tributaria, analisis e
interpretacion de |a legislacion fiscal vigente, determinacion de contribuciones, cumplimiento de obligaciones fiscales
y aplicacion de estrategias fiscales dentro del marco legal.

Indispensable experiencia docente en nivel superior en’ asignaturas relacionadas con impuestos, derecho fiscal,
planeacién tributaria, contabilidad fiscal o auditoria fiscal,
| L l||

= E { s
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Educacion ﬁw

Segraiana da Fducacian Publics

Direccion General

Condiciones generales para el proceso

1.

Las aspirantes se someteran a los procadimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articula 122 del Reglamenta Interior de Trabajo del Personal Docente de |os Institutas
Tecnolag|cos, que a la letra dice:

“Articuio 129, La Cormision Dictaminadore, determingra o cudles de los siguientes pruebos especificas deberdn
Someterse (o5 aspirantes:

a) Critica escrita del programe de estudios o de investigacion correspondiente.

b} Exposicion escrita de un tema del progroma de un maximo de 20 cuartilias.

¢} Exposician oral de fos puntas anteriores,

alimerrogatano sobre lo materia,

e} Prueho diddctica, consistente en una expasicion ciyo tema se fljord cuando menas con 48 horas de anticipacian,
[} Farmulpcion de un proyecto de investigacion sobre un problemo determinoda
gl £l desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en (gualdaod de orcunstancas y abiertos ol publico. Para
las pruebas escritos se concedéra @ los concursantes un plazo no mayor de 15 digs habiles para su presentocion.”

Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglarmento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos Tecnologicos.

En condiciones similares, tepdran preferencia quienes laboran &n el Instituta Tecnologico para fortalecer las
necesidades academicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), horals) v lugar(es) del(los) examen|es) de oposicion seran establecidos por la Comision Dictaminadara
y s& lels) notificara alllos) aspirantels) que hayvan cublerto las requisitos anui establecidos.

Margarita Av_ Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito judree, €0, 03330, Cludad de Ménico, - -
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Educacion b=

Secratania de Fducandn Publlcs

Direccion General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

:DEI 15 al 28 de octubre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

La recepcion de documentacion sera en €l departamento de
Iremrm; humanos an un horario de 09:00 a 16:00 horas o
| lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS Se comunicara el |ugar, fecha y hora de presentacion de las
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del |pruebas a través del correo electrénico presentads an sis
RITPDIT) sollcitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
1 i i .
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) ‘Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026

PERIODO DE INCONFORMIDAD | Del 21 al 20 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partirdel | 11 de diciembre del 2026.
primer dia de la publicacidén de la convocatoria)

= — 1

Presentar ep el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los decumentos que o avalen, asi como aquella documentacion que
el aspirante crea conveniente Integrar para efectos de consolidarios. Indicar &l perindo de recepcidn de solicitudes,

Inconformidades

En caso denconformidad, después de recibir el Dicramen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copla a o Direccdn del

Institute Tecnologico de Matehuala. .r f
W W.II J /
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Educacion Emmﬁm

Secretana de Fdutacidn Publics

Direccion General

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las salicitudes de revisian, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posterlores al periodo de recepcion de lals)
salicitudies), a efecto de emitir el Dictamen Defimtiva.

La Comision Dictaminadora entregara par escrito a ba Direccion del instituto Tecnologico o Centro Especlalizadoy a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales sigulentes a |a celebracion de éste,
para su conocimiento.

El Instituto Tecnologico de Matehuala se apega a lo establecido en |la Ley Federal para Prevenir y Ellminar |a
Discriminacion, por lo tanto, se prohibe cualguier forma de maltrato y segregacicn de las dutoridades en los centras
de trabajo hacia el personal y entre el personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad. idioma, sexo,
genero, edad, condicion secial, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religion, opiniones,
origen étnico o nacional, preferencias sexuales o situacién migratoria.

La institucion no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficlencia Humana {VIH} v
cualguier otro tipo de discriminacian.

ATENTAMENTE
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Educacion e

Secritaris de Bducachin FuBiles

Direccidn General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

‘ CONVOCATORIA ABIERTA

Marehuala, San Luis Potosi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N®013

Coi fundaimento en fa Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B} del articulo
123 de |a Constitucién Politica de |05 Estados Unidos Mexlcanos, Ley deé Presupuests, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pablica,
Reglamento Interiar de Trabajo del Persanal Docente de los Trstitutos Tecnoldgicos, Articulos: 5B, 23, 24, 75, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 incisg a), 126, 127, 128, 129, 130 ¥ 131, que establecen los criter|os para el
ingresa de| personal docente, asl coma el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 [..."asl como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles, El recurso de la Glitima

categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion de la matricula
de los planteles."); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocataria, para cubrir las necesitdades academicas y que
cumplan can los requisitos reglamentarios dela plaza que 3 continuacion se sefala;

‘ CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y HoRAS
LA PLAZA PLAZA {CONCEPTO 07) MNIVEL
]
PROFESOR DE
1402 E3525 04.0 100946 _ _ 2.612.40 ASIGNATURA "C" | 4 HORAS |
\_ ASIGNATURA"C" (E5) | ° BRSO ) 2R )
1 f }'!
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Educacion § ey

Sacretaria de Bducecin Fuabiiica

Direccion General

- - T )
AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Todas las ingenierias

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes

HORARIO DE LABORES Por definir -
& MESES, SUIETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA,
ADSCRIPCION INSTITUTD TECNOLOGICO DE MATEHUALA

Probabilidad y Estadistica |1 grupa)

PERIODO DE CONTRATACION

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

ser candidatn al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacidn superior, o tenar dos
afios de haber realizado una especialidad caon duracién minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacion superior, por lo menes con cuatro afos de anterioridad a su (ngreso o
Proimaeion.

ALTERMATIVA I: Tener un afia de labores como profesor ensenanza de carrera de superior de asignatura "B", habiendo
participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracién de apuntes, textos, matenal didactica u otros
apoyos relacionados docentes con su especialidad

ALTERMATIVA I Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefado cargos relacionadas con su
profesion y contar con das anos de experiencia docente 4 nivel medio superior o superiar, habiendo aprobado cursos
de docencia,

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se cansiderard como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia (Anexao 2).

Licenciatura en cualgquier rama de la Ingenieria, Matematicas, Estadistica o drea afin a las Ciencias Exactas, con perfil
congruente con el drea de conocimiento. Preferentemente con esturdios de posgrado en Matematicas Apliradas,
Estadistica, Ciencias de |a Ingenieria o areas relacionadas.

Expenencia profesional deseable en la aplicacion de meétodos estadisticas y prababilisticos para el analisis de datos,
modelacion de fenamenos, interpretacion de resultados y solucion de problemas en el ambito de la ingenieria

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Probabilidad, Estadistica,
Matematicas, Metodos Cuantitatives o areas afines, preferentemepie en programas educativos de Ingenigria.
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Educacion e

Secretadin de Educscidn Mablica

Direccion General

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnnligicos, que a la letra dice:

“Articula 129. La Comision Dictaminadora, determinard o cudles de fas siguientes pruebos especificas deberan
somelarse los aspirantes:

al Critlea escrite del progroma de estudios o de investigneidn carfespondiente.

b} Exposicidn escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartilfas.

) Exposicion orol de los puntos anieriores.

a) interrogatorio sobre la materia.

e Prueba diddetica, consistente en ung exposicion cuyo tema se fijora cuando menas con 48 horas de onticipacian,
) Formulacion de un proyecto de investigacian sobre un problemo deteriminader.

g) £l desarrollo de los procticas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos seran siempre en iquoldad de circunstancies y abiertos al publico. Parg
los pruebas escritas se concederd a los cancursontes un plaza no mayor de 15 dias habiles pora su presentacion.”

Los criterios de seleccidn se apegaran a lo establecido an los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo tel Personal Docente de los [nstitutos Tecnologices.

£n condiciones simifares, tendran preferencia quignes laboran en el Instituto Tecnoldgico para lortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

Lafs]) fechals), horals) y lugar{es) del(los) examen(es) de oposician seran establecidos por la Comisian Dictaminadora
y e |els) notificara alllos} aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos,
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Direccidn General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA
L

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,.
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026.

La recepcian de documentacion sera en el departamento de
recursos humanos en un horano de 09:00 a 16:00 horas del
lunes a viernes

LUGAR, FECHA ¥ HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS [De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

Se comuriicara el lugar, fecha y hora de presentacion de las
pruehas a través del correo electronico presentado en sy
solicitud

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

| PERICDO DE INCONFORMIDAD

Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder [os 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

11 de diciembre del 2026.

Tramites

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos |a solicitud debidamente requisitada vy acompanada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia {otostatica de los doc

el aspiranie crea conveniente integrar para efectos de co

umenins que loavalen, asl como agquells dotwimen tacion Que
nsalidarlos. Indicar el periodo de recepcion de solicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar ios/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadorg del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del

1\ '\_"1

Instituto Tecnologico de Matehuala.

Margarita

AMaza

Tel. [55) 3600-2511, ext. b4A5T

e-maii direccion@fiecnm ma waww. fecnm. mx

i

Ay, Univergidad 1200, col, Xoco, Alcaldia Benlto judrer. C.P. 03330, Cludad de Menico.
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Direccian General

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periode contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de la(s)
solicitud({es), a efecto de emitr el Dictamen Oefinitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregaré por escrita a la Direccidn del Instituto Tecnologlco o Centro [specializado ya la
Organizacidn Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de éste,
para su conocimiento,

£l Instituto Tecnologico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Frevenir ¥ Eliminar la
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualguier forma de maltrato y segregacion de las autor|dades en [os centros
de trabajo hacia el personal y entre el personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicion social, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religian, opiniones,
origen étnice o nacional, preferencias sexuales o situacion migratoria.

La institucian no solicita certificadas médicos de no embarazo y de Virus de Inmunedeficiencia Humana (VIH) y
cualgquier otro tipo de discriminacion,

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion Tecnolégica® | =

Yot Moo ol de f VEDUCALTON
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LT E TR TR ST | J_ﬂse LUIS L. BERNAL ROBLEDOD
DIRECTOR
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Secrataria dn Educacion Publics

Direccign General

SUBSFCRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Marehuola, San Luis Poatasi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°014

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado 8) def articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal. Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pihlica,
Reglamento Interior de Trabajo del Persanal Docente de Ins [nstitutos Tecnoldgicos, Articulos: 5, 8 23, 24, 75, 76, 27
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124inciso a), 126,127, 128, 129,130 vy 131, gue establecen los criterios para el
ingresc del personal docente; asi como &l numaral 22 de la Minutz de Revisian Salarial SEP-SNTE 2024 (,.."as| como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones dictaminadaras de los planteles, El recurso de la ditima
rategaria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion de la matricula
de los plantetes.”); la Direceidn de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

Atodas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubnr |as necesidades académicas y que
cumplan can los requisitos reglamentarios de la plaza gue a continuacldn sesefala:

‘ CLAVE PRESUPUESTAL DE |  DESCRIPCION DELA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY Sk ‘
LA PLAZA PLAZA | (CONCEPTO 07) NIVEL |
PROFESOR DE
1402 E3525 04.0 100824 2 | ASIGNATURA "C" HO
l___ | AsiGNATURA®C(Es) | * 261240 | ASIGNATUR SHaRAS |
1\ "1 75
'ﬂ T
- R ——— — e
‘ - Margarita Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito judrez. C.P. 63330, Ciudad de Mixico.

MBZEI Tel. (55] J600-2511, oxr. G4651 By > F’-}t'u’
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Econdamico-Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Contador Publico

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes
HORARIO DE LABORES Par dE‘_ﬁ_!‘llf o
& MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA,

Dinamica Sacial (1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

ADSCRIPCION (INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA
l_nemnmuinm DE ADSCRIPCION Cienclas Economico-Administrativas

>er candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una Institucién de educacton superiar, o tener dos
afios de haber realizade una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura
expedido por una Institucidn de educacidn superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su Ingreso o
pramacidn.

ALTERNATIVA I: Tener un anio de labores camo profesor enseflanza de carrera de superior de asigrnatura "8", habiendn
participado en cualguiera de las siguientes actividades. elabordcion de dpuntes, testos, material didactico u otros
dpoyos refacionados docentes con su especialidad.

ALTERNATIVA II: Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su

profesién y cantar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior o superior, habiendo apraobado cursos
de docencia

Para el personal adscrito al TectNM federales, en caso de ser aplicable, se cansiderara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia {Anexo 2],

Licenciatura en Contaduria Publica, Administracion, sociologia o area afin a las Ciencias Econdmico-administrativas y
sociales, con perfil congruente con el 4rea de conocimiento, Preferentements eon estudios de posgrado en
Administracion, Ciencias Sociales, Desarrolla COrganizacional o dreas relacionadas.

Experienicla profesional deseable en el analisis del comportamiento humano en 1as organizaciones, relaciones
Interpersonales, trabajo en equipo; comunicacidn organizacional, dindmica de grupos y cultura organizacional.

Indispensable experiencia docente en nivel Superior en asignaturas relacionadas con Ciencias Sociales.
comportamiento organizacional, desarrollo humang, a-:irn|nistra:'rdr!;7'relatinr-.e5 faborales.

1V YV \ .
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Direccidn General

Condiciones generales para el proceso

Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo can el Articulo 129 del Reglamento Interlor de Trabajo del Personal Dacente de los Institutos
Tecnologicos, que a la letra dice:

Articulo 129, La Comisidn Dictaminadora, determinard o cudles de los siguientes pruehas especificas deheran

sameterse los ospirantes;

a) Critica escrito del pregromo de estudios o de investigocion correspondiente

b} Exposicion escrit de un tema del programa de un mdximo de 20 cuartilias.

¢l Exposicidn oral de las puntos onteriares,

d) Interrogotorio sohre la materia,

el Prueba didactica, consistente en ung expasicion cuyo tema se fijard cuanda menos con 48 horas de aricipacion
f) Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un probilema determinado.

) £l desarrallo de las practicos correspondientes,

tos exdrenes y pruebas de los concursas serdn siempre en iqueidod e circunstoncios y nhierros of pubfice. Pora
las priebas escritos se concederd a los cancursantes un plaza no mayor de 15 dias habiles paro su presentacion, ®

Los criterios de seleccion se apegaradn a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los [nstitutos Tecnaldgicos.

En condiciones similares, tendran preferencia guienes laboran en el Instituto Tecnologica para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s} fechals), horals) y lugar{es) del(los) examen{es) de oposicion serdn establecidos por la Comisian Dictaminadora
y se ie{s) notificara al{los) aspirante(s) que hayan cubierto |os requisitos aqui establecidos.

it

Marg;jrif_d Av. Universitdlad 1200, col. Xoco, Alcatdia Benito judres, © P. 03330, Cludad de México, e,
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Direccion General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA ¥ HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026. }
|

Del 15 al 28 de octubre del 2026,

La reception de documentacion serd en el departamenta del
recurses humanos en un horarlo de 0960 2 16:00 horas dei
lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

Se comunicara el lugar, fecha y hora de presentacidn de las
pruebas & través del corren electrénico presentado er sul
solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

| Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026,

PERIODO DE INCONFORMIDAD

Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacion de la convocatoria)

11 de diciembre del 2026. [

Presentar en el Departamento de Recursos Humanoes la saoliciiud debidamente requisitada v acompafada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos gue lo avalen, asi como aguella documentacian L
el aspirante crea conveniente integrar para efectds de consolidarios. [ndicar el periodo de recepcian de solicitudes,

Inconformidades

Eri caso de inconformidad, después de recibir &l Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para

presentar una solictud de revision a la Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia & ia Direccion del

Instituto Tecnoldyico de Matehuala.
E—
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La Comusian Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard 1as solicitudes de revisicn, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriares al periodo de recepcion de la(s)
salicitud{es), a efecta de emitir el Dictamen Definitive.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnotégico o Centro Especializado yala
Organizacion Sindical, los resultados del cancurso dentro de los 30 dias naturales sigulentes a la celebracién de éste,
pdara su conocimiento.

El Institute Tecnoloégico de Matehuala se apega a lo establecdo en |a Ley Federal para Prevenir Y Eliminar Ia
Discriminacian, por lo tanto, se prohibe cualguier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en las centros
de trabaje hacia el personal y entre 2l personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexa,
genero, edad, condicion social, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religion, opiniones,
arigen étnico o naconal, preferencias sexuales o situacian migratoria.

La mstitucion no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH] y
cualguier otro tipo de discriminacian,

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidn Tecnolégica®

N

;‘@3 ELUCACION

B
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DIRECTOR
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Direccion General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

| CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Matehuala, San Lwis Potosi a 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°015

Con fundamento en la Ley Federal de jos Trabajadares al Servicio del Estado, regiamentana del apariado Bl del articulo
123 de la Constitucian Politica de |os Estades Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica,
Reglamento [nterior de Trabajo del Parspnal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Artfculos; 5,8, 23, 24, 25, 26, 27
104,106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 Inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que estahlecen los criterins para el
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2024 (.,."a51 como
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisionas dictaminadoras de los planteles. El recurso de la dltima

categoria y nivel disponible sera utihzado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencidn de la matricula
de los plapteles,”); |a Direccidn deeste [nstituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas Interesadas en participar en |a Convocatana, para cubrr las necesidades académicas y gue
cumplan con los requisitas reglarmantarios de la plaza que a continuacian se sefala:

LA PLAZA PLAZA | (CONCEPTO 07) NIVEL ey |

’ CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y

FROFESOR DE
1402 E3525 040 100822 2.612.40 A ATLIRA "C" 4 HORA
- RONER | smauipangripsy | PEERAD | BIGNAUR o 5_[
N owy | . /
L S e e e P
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Direccion General

AREA DE CONOCIMIENTO Ciengias Economico-Administrativas |
o [

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Contador Publica

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) |
| JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes |
| HORARIO DE LABORES Por definic
6 MESES, SUETO: AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
| GE_I__FGACICJNES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCLA
ADSCRIPCION | INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

Dinamica Social {1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Economico-Administrativas

Ser candidato al grado de docior o paseer el grado de maestro en una Institucion de educacion superior, o tener dos
anos de haber realizado ura especialidad con duracidn minima de 10 meses, o haber obtenido titule de licenclatura
expedido por una institucion de educacian superior, por lo menos con cuatro afos de anteriaridad 8 su ingreso o
promocion,

ALTERNATIVA L Tener un afia de labores como profesor ensefianza de carreéra de superior de asignatura “B", habiendo
participado en cudlquiera de las siguientes actividades: elaboracién de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyes relationadas docentes con su @specialidad,

ALTERNATIVA [I: Tener diez anas de experiencia profesional, habiendo desempenado cargos relacionados con su
profesian y cantar con dos afos de experiencia docente a nivel medio superior o superior, hablendo aprobade cursos
de docencia

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia {Anexo 2),

Licenciatura en Contadurla Pablica, Administracion, Saclologia o area afin a las Cienclas Economico-Administrativas y
Soriales, ron perfil cangruente con el drea de conocimiento. Prefereptemente con estudios de posgrado en
Administracion, Cienclas Sociales, Desarrolle Organizacional o dreas relacionadas

Experiencla profesional deseable en el analisis del comportamiento humana en las orgarzaciones, relaciones
interpersonales, traba)o en equipe, comunicacian erganizacianal, dindmica de grupos y cultura organizacional.

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Clencias Soclales,
comportamienta organizacional, desarrollo humang, administracion o relaciones laborales.

B
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Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de atuerdn con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de: los Institutos
Tecnolagicos, que a la letra dice:

"Articulo 129, Lo Comision Dictaminadora, determinaro o cudles de las siguientes pruebas especificas deberdn
someterse los ospirantes.

) Critica escrita del programa de estudios o de investigacidn correspandiente.

b} Exposician escrita e un rema del programa de un maximo de 20 coartiflos.

t) Exposicidn orol de los puntos anteriores,

d} Interrogatono sohre fa materia,

¢} Pruebe didactica, congistente en wna exposicion cuyo temuo se fiard cuando menas con 48 horas de anticipacian,
[ Formulacion de un proyecto de investigacion sobre un problemao determinado.

gl El desarrollo de los practicas torrespondientes,

Ltos exgrnenes y pruebas (e (o5 concursos seran siempre en igualdad de circunstancias y abiertos al publico. Para
las prisebos escritos se concederd a los concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion,

2. Los criteries de selaccion se apegardn a lo establecido en los Articulos 130 v 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

En condiciones similares, tendran preferencla quienes laboran en el Instituto Tecnologico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), horals) v lugar{es) del{las) examen|es) de oposicion seran establecidos por la Comision Dictaminadara
y se lels) notificara al{los) aspirante(s) fue hayan cubierto l6s requisitos aqui establecidos

¥
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Direccion General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026,
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA |Larecepoion de documentacion serd en el departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recirsos humanos en un horario de 09:00 a 16:00 horas de

; lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS  Se comunicara el lugar, fecha y hora de presentacidn de lag
PRUEBAS (De acuerdo con e! Articulo 129 del | pruebas a través del comeo electronico presentado en su
RITPDIT) solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION ¥ ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partirdel 11 de diciembre del 2026,
| primer dia de la publicacién de la convocatoria)

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curricuium Vitae, adjuniando coma fotostatica de los documentos gue lo-avalen, asi como agquelia documentacion gue
el aspirante crea conveniente Integrar para efectos de cansolidarios. Indicar el perioda de recepion de solicitudes.

Inconformidades

En caso deinconformidad, después de rectbir e Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revisiin a |a Comision Dictaminadora del Centre de Trabaju con copla a la Direccién del

Instituto Tecnologico de Matehuala ) T b /
T . T 2%
' ok
&
e = —————
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La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepeion de lals)
solicitud|es). a efecto de emitir el Dictamen Definitive,

Resultados

La Comision Dicaminadora entregara par escrito a la Direccion del instituto Tecnoldgico o Centro Especializado y a la
Organizacion Sindical, los resultades del concurso dentra de los 30 dias naturales siguientes a |a cefebracion de éste,
para su conecimiento.

Direccidon General

El Instituto Tecnoldgico te Matehuala se apega a |o establecido en |a Ley Federal para Prevenir y Ellminar la
Discriminacion, por [ tanto, se prohibe cualgquier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trahajo hacla el personal y entre el personal por motives de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicion social, economia. de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religion, opiniones,
origen étnica o nacional, preferencias sexuales o situacion migratoria.

La institucldn no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunadeficiencia Humana (VIH] v
cualguier otro tipo de discriminacion,

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologica™
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JOSE LUTS L. BERNAL ROBLEDO
DIRECTOR
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Direccién General

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Matehualo, San Luis Potosi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°016

Con fundamenta en la Ley Federal de los Trabajadaores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de |a Secretaria de Educaaidn Pablica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnol6gicos, Articulos; 5, B, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, gue establecen los critenos para &l
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 [.."asi como
nuevas contrataciones can base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. Bl recurse de |a altima

tategoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para |a atencion de la matricula
de |os planteles.”}; la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en |a Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIE MENSUAL CATEGORIA Y HORAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
PROFESOR DE
1402 E3525 03.0 100584 1,959.30 ASIGMNATURA "C" 3 HORAS
‘ ASIGNATURA "C" [E.5.) Pia = -
i /
1| ) vy I'llll 1|; v,
= € e
o Mdl'g;!ril& Av_ Unlversidad 1200, col. Xoco, Alcaldis Senito Jubres, CP. 03330, Cludad de México. .-
AMaza Tel. (55) 36002511, ext. 64851 PR ) 1
eqmiall: direccidn@ ternm. mx wnww. tecnm. mx L ¥ ~ eadifee
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Sagreiaris de Educecidn Publice

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Todas las Ingenierfas

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y
'PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJO B Lunes a viermes
HORARIO DE LABORES | Por defini

Adgebra Lineal [1 grupo)

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
| CBELIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.
ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

| DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Basicas

PERIODO DE CONTRATACION

cer candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educaclon superior, o tener dos
anos de haber realizado una especialidad con duraclén minima de 10 meses, o haber abtenido titwlo de licenciatura
expedido por una institucian de educacion superior, por lo menos con cuatro afos de anterioridad a su ingrese o
promocion.

ALTERNATIVA I: Tener un afa de labores como profesor ensefianza de carrera de supenor de asignatura "8%, habiendo
participado en cualquiera de las sigulentes actividades: elaboracién de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionados docentes can su especialidad,

ALTERMATIVA I Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su
profesitn y contar can dos afos de experiencia docente a nivel medio superior o superior, hablendo aprobadeo cursos

de docencia.

Para el personal adscrito al TechNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experienca profesional la
Tabla de Equivalencia (Anexao 2).

Licenclatura en cualguier rama de la Ingenieria, con perfil congruente con el area de conocimiento, Preferentemente
can estudios de posgrado en Ingenieria, Matematicas, Clencias Aplicadas o areas relacionadas.

Experiencia profesional deseable en la aplicacion de herramientias matematicas para la solucion de problemas de
ingenieria, analisis cuantitative y modelacion de sistermnas.

Indispensable experiericia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Matematicas, Algebra Lineal,
Calculo o dreas afines, preferentemente en programas E"I'jl..ll.'-‘:l'ti.'f'tls de Ingenieria.
i

AR A Y

qt

-
-: hi‘jrg.”‘if_.] Av, Univers|dad 1200, col, Xoco, Alcaldia Benite Juirez, TP 03330, Cludad de Méxicn,
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Secreimrie de Educechén POkl

Direccion General

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo can el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Ducente de los Institutos
Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129, La Comisidn Dictaminodora, determinard a cudles de los siguientes gruebas especificas deberdn
sorneterse los aspirantes:

o) Critico escrita del programa de estudios o de (nvestigacion carrespondiente.

b) Exposicidn escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

c) Expasicion oral defos putitos gnterfores.

d) Interrogatorio sobre fa materia,

) Prueha diddctica, cansistente en uno exposicion cuyo tema se fijord cuando menas con 48 haras de anticipacian,
i Formulacidn de un prayecto de investigacion sobire un probifema determinodo,

g) El desarroflo de las practicas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursas serdn siempre en iguaidad de circunstancios y abiertos ol publica. Para
fas pruebas escritas se concederd o los concursantes un plazo nn mayor de 15 dios habiles pora su presentocion.”

2, Lds criterios de seleccidn se apegaran a o establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de fos Institutos Tecnologicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quieres laboran en el Institute Tecnologico para fortalecer las

necesidades academicas frente a grupa.

Lals) fechals), horals) v lugar{es) del(los) examen(es) de opesicidn seran establecidos por la Comisidén Dictaminadara
y se lels) notificard al(los) aspirante(s) que hayan cublerta las reguisitos aqul estabilecidos,

-
- Margarita Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Jubrez, CP, 03330, Cludad de México. s
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Direccidn General

Periodos de Convocatoria

| PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 15 al 28 de octubre del 2026.

La recepcion de documentacian sera en el departamenteo de
recursos humanos en un horario de 09:00 a 16:00 horas de
lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

Se comunicara el lugar, fecha y hara de presentacion de |ag
pruehas a través del correo electronico presentado en su
solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

PERIODO DE INCONFORMIDAD

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026.

Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

11 de diciembre del 2026.

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos [a solicitud debidamente requisitada y acompafada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentes que o avalen, asi como aquella documentacion que
el aspirante crea converiente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar el periodo de recepcidn de solicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir ef Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a la Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del

Instituta Tecnoldgico de Matehuala,
% \ Y
Ny
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Secrutaria e bducacion Fublica

Direccidn General

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcidn de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico o Centro Especializado y a |a
Crganizacidn Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este,
para su conocimiento.

El Instituto Tecnoldglco de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar |a
Discriminacién, por lo tanto, se prohibe cualguier forma de maltrato y segregacion de las autoridades en los centros
de trabajo hacla el persanal y entre el personal por motivos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idloma, sexo,
genero, edad, condiclén sacial, economia, de salud, juridica, embarazo, estado civil o conyugal, religion, opiniones;
origen 2trmico o naclonal, preferencias sexuales o situaclan migratoria,

La institucién no solicita certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia Humana [VIH) y
cualguier otra tipe de discriminacion,

ATENTAMENTE

et ewn Husies. o Excelencia en Educacién Tecnolégica —
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JOSE LUIS L. BERNAL ROBLEDO
DIRECTOR
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Direccion Genaral

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Marehuala, San Luis Potos) o 15 de potubre del 2026

Convocatoria Docente N°017

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del dpartado B) del articulo
123 de la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contatiilidad y Gasto Pablico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Publica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutas Tecnoldgicas, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 120y 131, que establecen los criterios para el
ingreso del personal decente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisitn Salarial SEP-SNTE 2024 [..."asi cama
nuevas contrataciones con base al dictarnen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la altima
categoriay mivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion de la matricula
de los planteles.”); la Direccign de este Instituto:

Convoca a concursa abierto

A todas las personas Interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir as necesidades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarias de la plaza que a continuacion se sefala!

| CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y ‘ —
LA PLAZA  PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
PROFESOR DE
1402 E3525 03.0 100111 ; W
| 03,0 | AsiGNATURA "C" (55, 51,959.30 ASIGNATURA “'C ‘ 3 HORAS

=
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Secrataria da Cducacidn Publics

Direccidon Gencral

AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Econdmico-Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Contador Publico

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y

PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes

HORARIO DE LABORES Por definir - =+ i
6 MESES, SLJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

Auditoria para Efectos Fiscales (1 grupo)

PERIODO DE CONTRATACION

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Ciencias Econamico-Administrativas

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grada de maestro en una institucion de educaclén superior, o tener dos
afios de haber realizado una especialidad con duracldn minima de 10 meses, o haber obtenide titulo de licenciatura

expedido por una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro anos de anterioridad & su ingreso o
promacian,

ALTERNATIVA I: Tener un afio de labores comao profesor ensefianza de carrera de superior de asignatura 8", habiendo

participado en cualquiera 'de las siguientes actividades: elaboracién de apuntes, textos, material didactico u atros
apoyos relacionados docentes con su especialidad,

ALTERNATIVA II: Tener diez afios de experiencia profesional, hablendo desempenado cargos relacionados con su
profesidn y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior o suparior, habiendo aprobado cursos
de docencia,

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara como experiencia profesional la
Tabla de Equivalencia [Anexa 2},

Licenciatura en Contaduria Pablica o area afin a las Clenclas Econdmico-Administeativas, con perfil congruente con el
drea de conocimiento. Preferentemente con estudios de posgrado en materia fiscal, auditoria, impuestos o finanzas.

Experiencia profesional desesble en el ambito contable-fiscal, particularmente en auditoria para sfectos fiscales,
revision de estados financieros, verificacién del cumplimiento de obligaciones tributarias, analisis e interpretacion de
la legisiacion fiscal vigente y elaboracion de dictdmenes e infarmes fiscales,

Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con auditoria fiscal, auditoria
financiera; impuestos, contabllidad fiscal o legislacién tributaria. /

VT
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Direccidn General

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspirantes se someterdn a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de ios Institutos
Tecnologicos, que & la letra dice:

“Articulo 129, Lo Comisidn Dicteminadora, determinard a cuales de las siguientes pruehos especificas deberdn
somelerse los aspiranes:

o) Critico escrita del programe de estudios o de investigacion correspondiente

b Exposicion escrita de un terma del programa de un maximo de 20 cuartillas.

cl Exposicidn aral de fos puntos anteriores,

d) Interrogotorio sobre la materia.

) Pruebo diddetice, consistente en une exposicide cuyo terna se fiiord cuando menos con 48 horas de antic fpacian,
fI Formdacion de un prayecio e investigocidn sobre un problema determinado,

g) £i desarrollo de fos practicas correspondientes.

Los examenes y pruebos de los concursos seran siempre en iqualdad de circunstancios y abiertas al pubfico. Para
fas pruebas escritas se concederd o los concursontes un plaze no mayor de 15 dias habifes pura su presentacicn.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en &l Instituto Tecnoldgico para fortalecer las

necesidades académicas frente a grupe,

Lals) fecha(s), hora(s) y lugar({es) del(los) examen{es) de opasiclon seran establecidos por la Comision Dictaminadara
y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

o
- m
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Direccidon General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026,

|Del 15 al 28 de octubre del 2026.

La recepcion de documentacion sera en el departamento de
recurses humanos en un horario de 09:00 a 16:00 horas de
lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del
RITPDIT)

e comunicara el lugar, fecha y hora de presentacion de las
pruebas a través del correo electronico presentads en su
soliclhiud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026,

PERIODO DE INCONFORMIDAD

Del 21 al 30 de noviembre del 2026,

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partir del
primer dia de la publicacién de la convocatoria)

| 11 de diciembre del 2026.

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copla fotostatica de los documentos que loavalen, asi como aquella documentacion que
el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos, Indicar el perindo de recepcion de salicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una selicitud de revision a la Comisidn Dictaminadora del Ceptro de Trabajo con copia a |a Direccion del

Instituto Tecnalogico de Matehuala, A
1} ™ ]
:ﬂl‘
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Swcrataria os Educecian Pablica

Direccidon General

La Comlsitn Dictaminadora del Centra de Trabajo analizara las solicitudes de revisidn, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcion de lals)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Dafinitivo,

Resultados

La Comisitn Dictaminadora entregara par escrita a la Direccién del Instituto Tecnelégico o Centro Especializado y 2 la
Organizacién Sindical, los resultades del concurso dentro.de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este,
para su conocimiento,

El Instituto TecnolGgico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, por lo tanto, se prahibe cualquier forma de maltrato v segregacitén de |as autaridades en los centros
de trabajo hacla el personal v entre el personal par mativos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicidn social, econamia, de salud, juridica, embarazo; estado civil o conyugal, religidn, opinienes,
arigen étnico o naclonal, preferenclas sexuales o situacion migratoria,

La institucién no solicita certificados médicos de no embaraza y de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cualguier otro tipe de discrirminacion.

ATENTAMENTE
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecnoLOGICO NacioNaL DE MEXICO

| CONVOCATORIA ABIERTA ‘

Matehuaoln, Son Lufs Potosi o 15 de octubre del 2026

Convocatoria Docente N°018

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadares al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucion Politica de (os Estados Uridos Mexicanos, Ley de Presupuesta, Contabilidad y Gasto Fablico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Pablica,
Reglamento Interlor de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, Inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inclso a), 126,127, 128, 129, 130 y 131, que estabilecen los criterios para &
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 {..."asi comao
nuevas contrataciones con base al dictamen de las comislones dictamimadaoras de los planteles, Bl recurse de la ultima

categoria y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con jas necesidades académicas para la atencién de |la matricula
de |os planteles."}, la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

4 todas las personas interesadas en participar en la Convoecatoria, para cubrir Ias neces/dades académicas y que
cumplan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacian se sefala;

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DELA | SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HORAS '
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTOO7) | NIVEL

PROFESOR DE
4 503 1 1,959.30 ATURA "C" 3HO
1402 £3525 03.0 100112 ASIGNATURA "C* (E.5.) 5 ASIGNATU HORAS
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AREA DE CONDCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO | Ingenieria Industrial

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y Admiristracin de Operaciones 11 (1 grupo
| PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) o 3
| JORNADA DE TRABAJO Lunes a viernes
HORARIO DE LﬂEUﬁE_S Por definir -
_— 6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS
, OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.
| ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATEHUALA

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION ingenieria Industrial

Requisitos

Ser candidato al grado de doctor o poseer 2| grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos
anas de haber realizado una especialldad con duracldn minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de icenciatura
expedido por una nstituckdn de educacion superior, por lo menos con cuatro afos de anterieridad a su ingreso o
promoecion,

PERIODO DE CONTRATACION

ALTERMNATIVA I: Tener un afia de labares comno profesor ensefianza de carrera de superior de asignatura “B", halvendo
participado en cualguiera de las siguientes actividades: elaberacion de apuntes, textos, material didactico u otros
apoyos relacionadas docentes con su especialidad.

ALTERMATIVA I Tener diez afios de experiencia profesional, habiendo desempenada cargos relacionados con su
profesitn y cantar con dos anos de experiencia docente a nivel medic superior ¢ superior, habiendo aprobado curses
de docencia.

Para el personal adscrita al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerara come experlencla profesional la
Tahla de Equivalencia [Anexo 2),

Licenciatura en Ingenleria Industrial, Ingenieria en Gestidn Empresarial, Administracidn o area afin a las Ciencias de la
Ingenierfa y Econdmico-Administrativas, con perfil congruente con el area de conocimiento. Preferentemente con
estudios de posgrado en Administracion de Operaciones, Ingenieria Industrial, Gestion de la Calidad o Productividad.

Expenencia profesional deseable en la planeacian, organizacion y control de operaciones, adminlstracian de recursos,
gestion de procesos productivos, optimizacion de procesos, mejora continua y evaluacion de la productividad
argarnzacional

ql
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Indispensable experiencia docente en nivel superior en asignaturas relacionadas con Administracion de Operaciones,
Ingenieria Industrial, Gestidn de Procesos, Productividad o Admyinistracién de la Produccion.

Condiciones generales para el proceso

1. Losaspiranies se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capadidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articula 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articufe 129, Lo Comision ictaminadorg, deterrminard a cudles de las sigulentes pruebas especificas debierdn
someterse los aspirantes:

a) Critica escrita def programa de estudios o de investigacidn correspondiente,

b) Expasicitn escrita de un tema del progroma de un maximo de 20 cuartiflas.

¢} Exposicion aral de las puntos anteriores,

d} Interrogatorio sobre la materia,

¢} Prueba didactica, consistente en una expostcion cuyo tema se fijara cuando menos con 48 horos de anticipacion,
01 Formulocian de un proyecto de investigacion sobre un problema determinada.

g) El desarrollo de las practicas correspondientes.

Los examenes ¥ pruebas de los concursos sertn siempre en igualdod de circunstanclas y obiertas ol publico. Para
los pruebas escritas se concederit a los contursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion”

2. Los criterios de seleccidon se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 v 131 del Regldmento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologlcos,

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnolégico para fortalecer las

necesidades académicas frente-a grupo.

La(s) fechals), horals) y lugar{es) delllos) exameni{es) de oposiclén serdn establecidos por la Comision Dictaminadora
y se lefs) notificara al{los} aspirantels) que hayan cubierto los requisitos agul establecidos.

f
\ . — f
)} 0y /
I
//‘
= —_— i
. Mdrgdl"ilt'i Av. Universidag 1200, col. Xoco, Alcaldla Benlto Judrer, CF. 03330, Cludad de Méxlca, -

AMaza Tel, (55) 36002511, ext. 64857 _:- . r\?w

exmall: direccldniPtecrm ms www. tecnm. mi o e 7 radTiEs

Paglna 3



Educacion .

Secruiarin de Fducacion Pulbllcs

Direccidon General

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA De! 15 de octubre al 11 de diciembre del 2026.

Del 15 al 28 de octubre del 2026. !

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR,
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA La recepcion de decumentacion sera en € departamento de
DOCUMENTACION REQUERIDA recursos humanos en un horario de 09:00 a 16:00 horas de
lunes a viernes

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS | Se comunicara el |ugar, fecha y hora de preseritacion de las
PRUEBAS (De acuerdo con el Articulo 129 del |prusbas a través del correo electronico presentada en sul
RITPDIT) solicitud

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE

i bred .
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) Del 29 de octubre al 19 de noviembre del 2026

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 21 al 30 de noviembre del 2026.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) (Sin
exceder los 60 dias naturales contados a partirdel | 11 de diciembre del 2026,
primer dia de la publicacién de la convacatoria)

Presentar en &l Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del

Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asl como aquella documentacion que
el aspirante crea convenlente integrar para efectas de consolidarlos. Indicar el periodo de recepian de salicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar losflas aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revision a I3 Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del
Instituto Tecnologico de Matehuala. - /
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La Cormision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo conternpla 10 dias naturales posteriores al periodo de recépeion de lals)
splicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitive,

Resultados

La Comisién Dictaminadaora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnologico o Centro Especializado y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de ios 30 dias naturales siguientes.a la celebracion de éste,
para su conocimienta.

El Instituto Tecnoldgico de Matehuala se apega a lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Diseriminacian, por lo tanto, se prohibe cualquier forma de maltrata y segregacion de las autonidades en los centros
de trabajo hacia el parsonal y entre ¢l personal por mativos de apariencia fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo,
genero, edad, condicién social, economia, de salud, jurldica, embarazo, estado civil o conyugal, religion, opiniones,
origen etnico o nacional, preferencias sexuales o situacion migratonia.

La institucidn ne solicita certificados médicas de no embarazo y de Virus de lnmunodeficiencia Humana (VIH] y
cualguier otro tpo de discriminacion.

ATENTAMENTE
e i os | Excelencio en Educacién Tecnolégica®
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DIRECCION

JOSE LUIS L. BERNAL ROBLEDO
DIRECTOR
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